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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания (далее - Программа) определяет содержание и организацию 

воспитательной работы на уровне дошкольного образования в муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №11 «Йолдыз» 

(далее – ДОУ).  

Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-правовых 

документов:  

Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 

декабря 1993 г.) (с поправками);  

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. №474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. №172-ФЗ «О стратегическом планировании 

в Российской Федерации»;  

Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года;  

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. №2945-р 

об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;  

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 

2013 г. №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования».  

Программа учитывает:  

-«Примерную программу воспитания», которая была разработана сотрудниками 

Института стратегии развития образования РАО в рамках государственного задания и 

одобрена решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 2 июня 2020 г. №2/20).  

Программа воспитания является обязательной частью основной образовательной 

программы, реализуемой в ДОУ, и призвана помочь всем участникам образовательных 

отношений реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности.  

Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на 

гармоничное развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего 

человека в условиях глобальной неопределённости и стремительных изменений во всех 

сферах жизни и деятельности на основе базовых ценностей Российского общества и 

установок личности, ведущее значение среди которых имеет социальная солидарность, 

понимаемая не только как общность прошлого, но, прежде всего, и как общее будущее.  

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде».  

Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого направлены 

усилия основных субъектов национальной жизни. Миссией воспитания и развития 

личности гражданина России выступает сплочение и консолидация нации, укрепление 
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социальной солидарности, повышении доверия личности к жизни в России, согражданам, 

обществу, настоящему и будущему малой родины, Российской Федерации, на основе 

базовых ценностей Российского гражданского общества и развитие у подрастающего 

поколения навыков позитивной социализации.  

Результатом реализации Программы в части воспитания обучающихся, которые 

составлены в соответствии с Конституцией Российской Федерации и нашли дальнейшее 

отражение при формировании личностных качеств гражданина, необходимых для 

сохранения и передачи ценностей следующим поколениям, должно стать:  

безусловное уважение к жизни во всех ее проявлениях, признание ее наивысшей 

ценностью;  

осознание ценности здоровья, установка на активное здоровьесбережение человека;  

любовь к Отечеству, осознание себя гражданином России – продолжателем 

традиций предков, защитником Земли, на которой родился и вырос; осознание личной 

ответственности за Россию;  

признание ценности жизни и личности другого человека, его прав и свобод, 

признание за другим человеком права иметь свое мнение;  

готовность к рефлексии своих действий, высказываний и оценке их влияния на 

других людей; внутренний запрет на физическое и психологическое воздействие на 

другого человека;  

субъектность, активная жизненная позиция;  

правовое самосознание, законопослушность; готовность в полной мере выполнять 

законы России; уважение к чужой собственности, месту постоянного проживания;  

осознание себя гражданином многонациональной России, частью народа, 

проявляющий интерес и уважение к культуре, русскому языку и языкам предков;  

готовность заботиться о сохранении исторического и культурного наследия страны 

и развитии новых культурных направлений;  

принятие и сохранение традиционных семейных ценностей народов России;  

уважение к различным вероисповеданиям, религиям;  

забота о природе, окружающей среде; экологическое самосознание и мышление; 

осознание себя частью природы и зависимости своей жизни и здоровья от экологии;  

забота о слабых членах общества, готовность деятельно участвовать в оказании 

помощи социально-незащищенным гражданам;  

осознание ценности образования; уважение к педагогу; готовность учиться на 

протяжении всей жизни; стремление к саморазвитию и самосовершенствованию во всех 

сферах жизни;  

проектное мышление; командность; лидерство; готовность к продуктивному 

взаимодействию и сотрудничеству;  

интеллектуальная самостоятельность; критическое мышление; познавательная 

активность;  

творческая активность и готовность к творческому самовыражению;  

свобода выбора и самостоятельность в принятии решений; социальная активность и 

мобильность; активная гражданская позиция;  

уважение к труду, осознание его ценности для жизни и самореализации; трудовая и 

экономическая активность.  

Содержание воспитательной деятельности разработано на основе модульного 

принципа. Модули - это конкретные воспитательные практики, которые реализуются в 

дошкольном учреждении. Каждый из модулей ориентирован на одну из поставленных в 

Программе задач воспитания. То есть: одна задача – один модуль. Коллектив ДОУ вправе 

разрабатывать и включать в Программу те модули, которые помогут в наибольшей 

степени реализовать воспитательный потенциал детского сада с учетом имеющихся 

социальных, кадровых и материально-технических ресурсов. К Программе прилагается 
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календарный план воспитательной работы. Назначение программы воспитания – решение 

проблем гармоничного вхождения дошкольников в социальный мир и налаживания 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Под воспитанием понимается 

«деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде» 

С   учетом   особенностей   социокультурной   среды,   в   которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания отражено взаимодействие участников образовательных 

отношений со всеми субъектами образовательных отношений. Только при подобном 

подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты 

детей, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они нашли свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы ДОО. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

 

ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ДЕТСКОМ САДУ 

Муниципальное дошкольное общеобразовательное учреждение «Детский сад № 11» 

расположено в городе Набережные Челны Республики Татарстан. Набережные Челны (Яр 

Чаллы) - город с богатым историческим прошлым. Сегодня в городе Набережные Челны 

проживают представители более 80 национальностей, организованы и действуют 22 

национально-культурные общины. Их деятельность в первую очередь направлена на 

решение проблем возрождения и развития языка, культуры, традиций и обычаев своих 

народов. Выгодное географическое положение, сосредоточие в этих местах запасов хлеба 

и другого продовольствия привело к тому, что в гражданскую войну здесь проходили 

ожесточенные бои между частями Красной и Белой армии. 

До Великой Отечественной войны Набережные Челны -  типичный небольшой 

районный городок с населением около 12 тысяч человек -   жили мирной и 

созидательной  жизнью. В городе успешно работали предприятия республиканского 

значения: элеватор, леспромхоз, кирпичный завод,  маслозавод.  В городе действовал 

аэропорт, автопарк Набережных Челнов  насчитывал 42 автомобиля. Планировали 

провести железнодорожную  ветку от Бугульмы до Набережных Челнов. С первых дней 

войны в городе Набережные Челны и Челнинском (ныне Тукаевском) районе проходили 

собрания и митинги, на которых многие выражали готовность сражаться за свою Родину 

против агрессора. Поступали сотни заявлений от челнинцев, с просьбой отправить их на 

фронт. Были организованы 6-месячные курсы медсестёр. В районе Золотой Горки 

действовала школа снайперов. Осенью 1941 было образовано 16 учебных пунктов 

военной подготовки. Семеро челнинцев стали Героями Советского Союза, 2800 
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награждены орденами и медалями 

История ВОВ увековечена многочисленными памятниками, такими как: 

мемориальный комплекс «Родина-мать», монумент, посвященный героям Великой 

Отечественной войны, открыт 9 Мая 1975 года к 30-летию Победы, воинам Отечества, 

Обелиск славы воинам села Боровецкое, воинам, павшим в ВОВ 

Все это позволяет педагогическому коллективу более полно реализовать 

гражданско-патриотический компонент образования и воспитания дошкольников. 

Историческое и культурное наследие прекрасно воздействует на чувства воспитанников, 

обогащает их духовный мир. 

Сам МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» расположен в жилом микрорайоне 

города. В пешей доступности расположен мемориальный комплекс «Родина-мать», 

монумент, посвященный героям Великой Отечественной войны, где ежегодно проводятся 

акции памяти с участием дошкольников. В здании МБОУ «СОШ №3» педагогами ДОУ и 

школы ежегодно для детей организуется посещение музея боевой славы. Краеведческие 

материалы, историко-монументальные памятники обладают огромным потенциалом для 

воспитания и развития у дошкольников чувства любви к Родине, гордости за свой народ, 

край и страну. 

В непосредственной близости с ДОУ проходит парковая зона, что позволяет 

организовывать экологические прогулки и развивать туристическое направление в 

воспитательной работе с дошкольниками, с целью воспитания бережного отношения к 

природе.  

Расположение ДОУ на некотором удалении от автомобильной дороги позволяет 

проводить с дошкольниками практические мероприятия по обучению правилам 

безопасного поведения на улице, а также по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма, целью которых является осознание дошкольниками необходимости 

соблюдать меры предосторожности, стремление сохранить своё здоровье. 

В настоящее время ДОУ насчитывает 299 воспитанников. Контингент детей 

воспитывающихся в дошкольном образовательном учреждении от 2 до 7 лет (11 групп). 

Воспитательная деятельность в ДОУ осуществляется в социальном партнёрстве с МБОУ 

«СОШ №3», МБОУ «СОШ №5, Набережночелнинский государственный педагогический 

университет, театральные  коллективы «Алина»,  «Калейдоскоп», детская библиотека 

(Филиал №10), детская  поликлиника №1 

В МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (далее – ФГОС ДО). В связи с этим образование и воспитание 

объединяются в целостный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. Основной целью педагогической работы ДОУ является формирование общей 

культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования 

предпосылок учебной деятельности. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется и как самостоятельная форма работы с детьми, и как эффективное средство 

и метод развития, воспитания и образования в других организационных формах. 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и 

навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 

организаторских способностей. Индивидуальная работа с детьми всех возрастов 

проводится в свободные часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях 

и на свежем воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, 

организации дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в 
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дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, хуже усваивающими 

учебный материал при фронтальной работе и т.д. Воспитательный процесс в МБДОУ 

«Детский сад №11 «Йолдыз» организуется в развивающей среде, которая образуется 

совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством 

собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного 

накопления, но и через улучшение качественных параметров: эстетичности, 

гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и безопасности, открытости 

изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям детей, 

проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно 

ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем его составляющим, 

умели самостоятельно действовать в нем, придерживаясь норм и правил пребывания в 

различных помещениях и пользования материалами, оборудованием. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование 

эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах 

труда, интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом является 

индивидуальный и дифференцированный подходы к детской личности и моральная 

мотивация детского труда. 

Для МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» важно интегрировать семейное и 

общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, 

активнее привлекать семьи к участию в учебно-воспитательном процессе. С этой целью 

проводятся родительские собрания, консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, 

тренинги, викторины, дни открытых дверей, просмотры родителями отдельных форм 

работы с детьми, кружки. А также применяются средства наглядной пропаганды (сайт 

ДОУ, страницы в сети ВКонтакте и инстаграмм, информационные бюллетени, 

родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.). Родители привлекаются 

к проведению праздников, развлечений, походов, экскурсий и др. 

Процесс воспитания в МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и воспитанников: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в ДОУ; 

-ориентир на создание в ДОУ психологически комфортной среды для каждого 

ребенка, без которой невозможно конструктивное взаимодействие воспитанников и 

педагогов; 

-реализация процесса воспитания главным образом через проведение мероприятий, 

которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел воспитанников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей 
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РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях,  формулируется общая цель воспитания в МБДОУ «Детский 

сад №11 «Йолдыз» – личностное развитие воспитанников и создание условий для их 

позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества. 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития 

его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, 

партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

-развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических 

качеств;  

-создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями;  

-формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции;  

-развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;  

-организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав 

свободного человека;  

-воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

-воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и 

мира, умения общаться с разными людьми;  

-объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на основе 

традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества;  

-установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-

педагогической поддержки, повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах воспитания, развития и образования детей. 

 

Цели и задачи организации работы с детьми раннего возраста (1,5 - 3 лет) 

Педагогическая поддержка поисково-практической активности – готовности 

исследовать предметы ближайшего окружения, действовать самостоятельно, в 

сотрудничестве со взрослыми и сверстниками.  

Развитие пассивного и активного словаря, готовности использовать речь для 

выражения своих желаний, чувств.  

Воспитание культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания. 

Воспитание интереса к разным видам двигательной активности. Поддержка 

позитивного эмоционального состояния, физического благополучия.  
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Цели и задачи организации работы с детьми младшего дошкольного возраста 

(3-5лет) 

Содействие дальнейшему развитию поисково-практических действий: расширение 

арсенала исследовательских действий, способов получения информации, обучение 

способам фиксирования с помощью знаков, слов, схем своих действий, свойств и 

признаков предметов, результатов действий.  

Развитие инициативы и активности в речевом общении. Формирование первичного 

опыта рефлексии (самопонимания, самопрезентации).  

Стимулирование речевого творчества.  

Развитие двигательных навыков и умений. Воспитание интереса к разным видам 

двигательной активности.  

Формирование навыка элементарного саморегулирования активности.  

Формирование первого опыта участия в спортивной жизни ДОУ.  

Знакомство с основами безопасности.  

Приобщение к ценностям здорового образа жизни.  

 

Цели и задачи организации работы с детьми старшего дошкольного возраста  

(5-7 лет) 

Поддержка развития познавательной инициативы и активности.  

Содействие формированию целостного образа интересующих детей предметов 

явлений, отношений.  

Развитие навыка рефлексии.  

Развитие творческих способностей, двигательных навыков и умений, физических 

качеств (силы, быстроты, ловкости, выносливости).  

Развитие навыков самоорганизации, самопонимания, самопрезентации.  

Воспитание привычек здорового образа жизни.  

 

В воспитании детей дошкольного возраста приоритетом является создание 

благоприятных условий для формирования первичных ценностных представлений; 

воспитания способности к общению, целенаправленности и саморегуляции; 

формирования социальных представлений, умений и навыков; навыков 

самообслуживания, приобщения к труду; формирование основ безопасности; становление 

ценностей ЗОЖ. Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям дошкольников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях дошкольного 

образования 

Возраст: вторая группа раннего возраста (2-3 года) 

Целевые приоритеты. Создание  благоприятных условий для самоидентификации 

ребенка, накопления опыта доброжелательных отношений со сверстниками, 

формирования у него основ произвольного поведения 

Особенности. Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

раннего возраста: количество понимаемых слов значительно возрастает, речь становится 

средством общения со сверстниками. Однако для детей этого возраста характерна 

неосознанность мотивов, импульсивность и зависимость чувств и желаний от ситуаций. 

Дети легко заражаются эмоциональным состоянием сверстников. Однако в этот период 

начинает складываться произвольное поведение. У детей начинают формироваться 

элементы самосознания. Завершается ранний возраст кризисом трёх лет. Кризис часто 

сопровождается рядом отрицательных проявлений: негативизмом, упрямством, 

нарушением общения со взрослыми 

Аспекты этапа: 

-формирование у детей элементарных представлений о себе; 

-формирование отрицательного отношения к грубости, жадности; 
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-умение играть не ссорясь, помогать друг другу; 

-формирование эмоциональной отзывчивости на состояние близких людей 

(пожалеть, посочувствовать); 

-посильное участие в общих групповых мероприятиях; 

-умение спокойно вести себя в помещении и на улице: не шуметь, не бегать, 

выполнять просьбы взрослого; 

-выполнение простейших трудовых действий; 

-проявление интереса к деятельности взрослых 

Возраст: младший  дошкольный возраст  (3-4 года) 

Целевые приоритеты. Создание  благоприятных условий для возможности 

усвоения детьми норм и правил поведения, развития самооценки, воображения, 

преодоления противоречия между желанием и возможностями ребенка выполнять 

общественную функцию 

Особенности. Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

младшего дошкольного возраста: в этом возрасте развиваются память, внимание, 

воображение, начинает складываться сознательное управление поведением. 

Взаимоотношения детей обусловлены нормами и правилами, в результате 

целенаправленных действий они способны усвоить относительно большое количество 

норм, которые выступают основанием для оценки собственных действий и действий 

других людей. Однако дети этого возраста охотнее играют рядом, чем активно вступают 

во взаимоотношения. Взрослый становится для ребенка не только членом семьи, но и 

носителем определённой общественной функции. Ребенок проявляет желание выполнять 

такую же функцию, что успешно реализуется игровой деятельности. Знание младшим 

дошкольником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им 

имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в 

широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений 

Аспекты этапа: 

-развитие положительной самооценки; 

-формирование правильной оценки хороших и плохих поступков; 

-проявление уважительного отношения не только к своей семье, но и к сотрудникам 

детского сада, их труду; 

-умение взаимодействовать и ладить друг с другом в непродолжительной 

совместной игре; 

-проявление эмоциональной отзывчивости; проявление таких качеств, как доброта, 

дружелюбие; 

-первичные проявления целенаправленности, умения находить себе интересное 

занятие; 

-самостоятельное выполнение  элементарных поручений 

Возраст: средний дошкольный  возраст (4-5 лет) 

Целевые приоритеты. Создание  благоприятных условий для дальнейшего 

развития образа Я, развития образного мышления и воображения, реального и ролевого 

взаимодействия в игровой деятельности 

Особенности. Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

среднего дошкольного возраста: в этом возрасте у детей формируется потребность в 

уважении со стороны взрослого. Повышенная обидчивость представляет собой 

возрастной феномен. Взаимоотношения со сверстниками характеризуются 

избирательностью, появляются постоянные партнеры по играм. Игровые действия 

начинают выполняться не ради них самих, а ради смысла игры. Появляется 

конкурентность, что ведет к развитию образа Я ребенка, его детализации. Общение 

ребёнка со взрослым носит познавательный мотив. Информация, которую ребёнок 

получает в процессе общения, может быть сложной для его понимания, но вызывает у 

него интерес. Формирование умения строить отношения на этом этапе станет базой для 
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развития социально значимых отношений и на следующих возрастных этапах. 

Аспекты этапа: 

-продолжать формировать образ Я; 

-продолжать формировать традиционные гендерные представления; 

-воспитывать в ребёнке самоуважение, чувство собственного достоинства, 

уверенность в себе, в том, что его любят, что он хороший; 

-способствовать формированию личностного отношения ребенка к 

соблюдению и нарушению моральных норм; 

-учить детей содержательно и доброжелательно общаться со сверстниками; 

-поощрять детей к совместному выполнению проектов; 

-развивать интерес к сюжетно-ролевым играм. 

Возраст: старший дошкольный возраст (5-6 лет) 

Целевые приоритеты. Создание  благоприятных условий для освоения детьми 

социальных отношений, а также развития причинного мышления, формирования 

схематизированных и комплексных представлений, представлений о цикличности 

изменений 

Особенности. Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

старшего дошкольного возраста: в этом возрасте дети начинают понимать подчиненность 

позиции в различных видах деятельности взрослых, одни роли становятся для них более 

привлекательными, чем другие. При распределении ролей могут возникать конфликты 

Аспекты этапа: 

-расширять представления ребенка об изменениях позиции в связи с взрослением; 

-воспитывать уважительное отношение к сверстникам своего и 

противоположного пола; воспитывать дружеские взаимоотношения; 

-продолжать формировать умение оценивать свои и чужие поступки; воспитывать 

-стремление к честности и справедливости; стремление 

«поступать хорошо»; 

-учить детей решать спорные вопросы и улаживать конфликты с помощью речи. 

Возраст: подготовительный к школе возраст (6-7 лет) 

Целевые приоритеты. Недопущение  стереотипности детских образов путём 

ограничения многочисленных влияний, в том числе средств массовой информации, 

создание благоприятных условий для достижения высокого уровня познавательного и 

личностного развития, приобретения опыта конструктивного общения и взаимодействия с 

партнерами 

Особенности. Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

подготовительного к школе возраста: в этом возрасте игровые действия детей становятся 

более сложными, обретают особый смысл, который не всегда открывается взрослому. 

Внимание дошкольников становится произвольным. У детей развиваются диалогическая и 

некоторые виды монологической речи. В подготовительной к школе группе завершается 

дошкольный возраст. Его основные достижения связаны с освоением форм позитивного 

общения с людьми, развитием половой идентификации, формированием позиции 

школьника 

Аспекты этапа:  

-развивать представление о временной перспективе личности, об изменении позиции 

с возрастом; воспитывать нацеленность на дальнейшее обучение; воспитывать осознанное 

отношение к своему будущему; 

-формировать отношения, основанные на сотрудничестве и взаимопомощи; 

-развивать потребность участвовать в общих для группы событиях, проектной 

деятельности; 

-воспитывать организованность, дисциплинированность; развивать волевые 

качества; 

-расширять представления детей об их обязанностях, в связи с подготовкой к школе 
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Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, 

работающим с дошкольниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять 

большее, но не единственное внимание. 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

-развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических 

качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями; 

-формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции; 

-развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

-организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав 

свободного человека; 

-воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

-воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и 

мира, умения общаться с разными людьми; 

-формирование навыков безопасного поведения и основ безопасности собственной 

жизнедеятельности; 

-формирование основ экологической культуры; 

-приобщение к доступной трудовой деятельности, воспитание положительного 

отношения к труду; 

-объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на основе 

традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; установление 

партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого- педагогической 

поддержки, повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, развития и образования детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в ДОУ 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения дошкольников. 

Планируемые результаты 

При достижении поставленной цели и задач воспитания у дошкольников:  

-развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических 

качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 

соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 

склонностями; 

-формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции;  

-развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;  

-организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав 

свободного человека; 

-воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 
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основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

-воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и 

мира, умения общаться с разными людьми;  

-объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на основе 

традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; установление 

партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической  

поддержки, повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, развития и образования детей. 

 

1.2. МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И ПРИНЦИПЫ ПОСТРОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Методологической основой Программы являются антропологический, культурно-

исторический    и    практичные    подходы.    Концепция    Программы    основывается на 

базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в    

Федеральном     законе     от     29     декабря     2012     г.     №     273-ФЗ     «Об     

образовании в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и 

личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое 

содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 

амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских 

видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС 

ДО. Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

-принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма,         ответственности,         правовой          культуры,          

бережного         отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 

-принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

-принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона; 

-принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

-принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения; 

-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

-принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 
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Данные принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Конструирование воспитательной среды ДОО строится на основе следующих 

элементов: социокультурный контекст, социокультурные ценности, уклад, 

воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих категорий 

обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для решения задач 

воспитания и становления личности ребенка. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО). Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

-предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

-культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального   и   ценностного   содержаний,   полученных   от   взрослого и 

способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

-свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

1.3. ОБЩНОСТИ (СООБЩЕСТВА) МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №11 «ЙОЛДЫЗ» 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. 

Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

-быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

-мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

-поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

-заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

-содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам,      побуждать      детей      сопереживать,      беспокоиться,      

проявлять      внимание к заболевшему товарищу; 

-воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

-учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

-воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ 

«Детский сад №11 «Йолдыз» и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение 

друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОУ. Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и 

в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 
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полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам 

и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком 

и становятся его собственными. Общность   строится    и    задается    системой    связей    

и    отношений    ее    участников. В каждом возрасте и каждом случае   она будет   

обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы   общественного   

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

Одним из   видов   детских   общностей   являются   разновозрастные   детские   

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом   и   образцом   для   

подражания,   а   также   пространство   для   воспитания   заботы и ответственности. 

 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада.  

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

-педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

-улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

-педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

-тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

-уважительное отношение к личности воспитанника; 

-умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

-умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

-уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

-умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же  время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

-умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 
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-умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

-знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

-соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

1.4. ТРЕБОВАНИЯ К ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Планируемые    результаты     воспитания     носят     отсроченный     характер, а 

деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности 

ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания представлены в виде двух 

описательных моделей – «Портрета выпускника ДОО» и «Портрета гражданина России» 

 

1.4.1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В РАННЕМ 

ВОЗРАСТЕ (К 3 ГОДАМ) 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста (к трем годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основаны на целевых ориентирах  

1. Патриотизм 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, демократии,  

гуманизма, мира во всем мире. Действующий в интересах обеспечения безопасности и 

благополучия России, сохранения родной культуры, исторической памяти и 

преемственности на основе любви к Отечеству, малой родине, сопричастности к 

многонациональному народу России, принятия традиционных духовно- нравственных 

ценностей человеческой жизни, семьи, человечества, уважения к традиционным 

религиям России. Уважающий прошлое родной страны и устремлённый в будущее. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование  у обучающихся чувства патриотизма;  

-формирование уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества;  

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации. 

Портрет ребенка раннего возраста 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким. 

Планируемые результаты 

-имеет первоначальные представления о нормах, ограничениях и правилах, принятые 

в обществе;  

-проявляет эмоциональное отношение к семье;  

-проявляет позитивные эмоции и интерес к семейным праздникам и событиям. 

2. Гражданская позиция и правосознание 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Активно и сознательно принимающий участие в достижении национальных целей 

развития России в различных сферах социальной жизни и экономики, участвующий в 

деятельности общественных объединениях, волонтёрских и благотворительных 

проектах. Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и 

неповторимость, права и свободы других людей на основе развитого правосознания. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование гражданственности;  

-формирование уважения к закону и правопорядку;  

-формирование взаимного уважения  

Портрет ребенка раннего возраста 

Доброжелательный по отношению к другим людям, эмоционально отзывчивый, 

проявляющий понимание и сопереживание (социальный интеллект). 

Планируемые результаты 
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-способен  понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо», что можно делать, а что 

нельзя в общении со взрослыми;  

-проявляет интерес к другим детям и способен бесконфликтно играть рядом с ними. 

3. Социальная направленность и зрелость 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Проявляющий самостоятельность и ответственность в постановке и достижении 

жизненных целей, активность, честность и принципиальность в общественной сфере, 

нетерпимость к проявлениям непрофессионализма в трудовой деятельности, уважение и 

признание ценности каждой человеческой личности, сочувствие и деятельное 

сострадание к другим людям. Сознательно и творчески проектирующий свой 

жизненный путь, использующий для разрешения проблем и достижения целей средства 

саморегуляции, самоорганизации и рефлексии. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование  уважения к человеку труда и старшему поколению,  

-формирование взаимного уважения 

Портрет ребенка раннего возраста 

-Способный к простейшим моральным оценкам и переживаниям (эмоциональный 

интеллект).  

-Способный осознавать первичный «образ Я». 

Планируемые результаты 

-проявляет позицию «Я сам!»;  

-cпособен осознавать себя представителем определенного пола;  

-доброжелателен, проявляет сочувствие, доброту;  

-испытывает чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых;  

-способен к самостоятельным (свободным) активным действиям в общении с 

взрослыми и сверстниками и выражению своего отношения к их поведению 

4. Интеллектуальная самостоятельность 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Системно, креативно и критически мыслящий, активно и целенаправленно познающий 

мир, самореализующийся в профессиональной и личностной сферах на основе этических 

и эстетических идеалов. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование  уважения к человеку труда и старшему поколению;  

-формирование взаимного уважения;  

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального  народа РФ 

Портрет ребенка раннего возраста 

-Проявляющий интерес к окружающему миру и активность в поведении и 

деятельности.  

-Эмоционально отзывчивый к красоте.  

-Проявляющий желание заниматься художественным творчеством. 

Планируемые результаты  

-Эмоционально  реагирует на доступные произведения фольклора;  

-Эмоционально воспринимает доступные произведения искусства.  

-Проявляет интерес к изобразительной деятельности (конструированию, лепке, 

рисованию и т.д.);  

-Эмоционально реагирует на красоту в природе, быту и т.д. 

5. Экономическая активность 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Проявляющий стремление к созидательному труду, успешно достигающий 

поставленных жизненных целей за счёт высокой экономической активности и 
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эффективного поведения на рынке труда в условиях многообразия социально-трудовых 

ролей, мотивированный к инновационной деятельности. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование гражданственности;  

-формирование уважения к человеку труда и старшему поколению. 

Портрет ребенка раннего возраста 

-Имеющий элементарные представления о труде взрослых.  

-Способный к самостоятельности при совершении элементарных трудовых действий. 

Планируемые результаты 

-поддерживает элементарный порядок в окружающей обстановке;  

-стремится помогать взрослому в доступных действиях;  

-стремится к самостоятельности в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 

6. Коммуникация и сотрудничество 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Доброжелательно, конструктивно и эффективно взаимодействующий с другими 

людьми – представителями различных культур, возрастов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (в том числе в составе команды); уверенно выражающий свои 

мысли различными способами на русском и родном языке. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование  взаимного уважения;  

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа РФ 

Портрет ребенка раннего возраста 

-Владеющий средствами вербального и невербального общения. 

Планируемые результаты 

-Способен  позитивно общаться с другими людьми с помощью вербальных и 

невербальных средств общения. 

7. Здоровье и безопасность 

Портрет Гражданина России 2035г. (общие характеристики) 

Стремящийся к гармоничному развитию, осознанно выполняющий правила здорового 

и экологически целесообразного образа жизни и поведения, безопасного для человека и 

окружающей среды (в том числе и сетевой), воспринимающий природу как ценность, 

обладающий чувством меры, рачительно и бережно относящийся к природным ресурсам, 

ограничивающий свои потребности. 

Базовые ценности воспитания 

-формирование  уважения к закону и правопорядку;  

-формирование взаимного уважения; формирование бережного отношения к природе 

и окружающей среде. 

Портрет ребенка раннего возраста 

-Обладающий элементарными представлениями об особенностях гигиены, 

самообслуживания.  

-Обладающий элементарными представлениями к здоровому образу жизни.  

-Обладающий элементарными представлениями об ОБЖ 

Планируемые результаты 

-выполняет  действия по самообслуживанию: моет руки, самостоятельно ест, 

ложиться спать и т.д.;  

-стремится быть опрятным, проявлять нетерпимость к неопрятности (грязные руки, 

грязная одежда и т.д.);  

-проявляет интерес к физической активности; способен к самообслуживанию 

(одевается, раздевается и т.д.), самостоятельно, аккуратно, не торопясь принимает пищу; 

- соблюдает элементарные правила безопасности в быту, в ДОУ, на природе. 
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1.4.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В ДОШКОЛЬНОМ 

ВОЗРАСТЕ 

В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основаны на целевых ориентирах 

1. Патриотизм 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, демократии, 

гуманизма, мира во всем мире. Действующий в интересах обеспечения безопасности и 

благополучия России, сохранения родной культуры, исторической памяти и 

преемственности на основе любви к Отечеству, малой родине, сопричастности к 

многонациональному народу России, принятия традиционных духовно- нравственных 

ценностей человеческой жизни, семьи, человечества, уважения 

к традиционным религиям России. Уважающий прошлое родной страны и 

устремлённый в будущее. 

Базовые ценности воспитания  

-формирование у обучающихся чувства патриотизма; 

-формирование уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества; 

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации. 

Портрет выпускника ДОО  

-Любящий свою семью, принимающий ее ценности и поддерживающий традиции. 

-Любящий свою малую Родину и имеющий представление о России в мире, 

испытывающий симпатии и уважение к людям разных национальностей. 

-Эмоционально и уважительно реагирующий на государственные символы; 

демонстрирующий интерес и уважение к государственным праздникам и важнейшим 

событиям в жизни России, места, в котором он живет. 

- Проявляющий желание участвовать в делах семьи, группы детского сада, своей 

малой Родины (города, села). 

Планируемые результаты  
-имеет представления о семейных ценностях, семейных традициях, бережном 

отношение к ним; 

-проявляет нравственные чувства, эмоционально- ценностное отношение к семье; 

-проявляет ценностное отношение к прошлому и будущему – своему, своей семьи, 

своей страны; 

-проявляет уважительное отношение к родителям, к старшим, заботливое отношение 

к младшим; 

-имеет первичные представления о гражданских ценностях, ценностях истории, 

основанных на национальных традициях, связи поколений, уважении к героям России; 

-знает символы государства – Флаг, Герб Российской Федерации и символику 

Республики Татарстан; 

-проявляет высшие нравственные чувства: патриотизм, уважение к правам и 

обязанностям человека; 

-проявляет познавательный интерес и уважение к важнейшим событиям истории 

России и ее народов, к героям России; 

-проявляет интерес к государственным праздникам и имеет желание участвовать в 

праздниках и их организации в ДОО. 

2. Гражданская позиция и правосознание 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Активно и сознательно принимающий участие в достижении национальных целей 

развития России в различных сферах социальной жизни и экономики, участвующий в 

деятельности общественных объединениях, волонтёрских и благотворительных проектах. 



 

20 

Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и неповторимость, права и 

свободы других людей на основе развитого правосознания. 

Базовые ценности воспитания  

-формирование гражданственности; 

-формирование уважения к закону и правопорядку; 

-формирование взаимного уважения. 

Портрет выпускника ДОО  

-Уважающий этнокультурные, религиозные особенности других людей (сверстников, 

взрослых). 

-Принимающий ценность человеческой жизни и неповторимость прав и свобод 

других людей. 

-Доброжелательный по отношению к другим людям, включая людей с ОВЗ, 

эмоционально отзывчивый, проявляющий понимание и сопереживание, готовый оказать 

посильную помощь нуждающимся в ней сверстникам и взрослым. 

-Знающий и понимающий основы правовых норм, регулирующих отношения между 

людьми. 

-Способный к оценке своих действий и высказываний, оценке их влияния на других 

людей. 

-Осознающий и принимающий элементы гендерной идентичности, психологических и 

поведенческих особенностей человека определенного пола, включая типичное ролевое 

поведение. 

-Проявляющих чувства принятия по отношению к самому себе, чувства собственных 

прав и границ, готовности постоять за себя и ценить свои собственные интересы. 

Планируемые результаты  
-имеет представления об этических нормах взаимоотношений между людьми разных 

этносов, носителями разных убеждений, представителями различных культур; 

-имеет первичные представления о многонациональности России, фольклоре и 

этнокультурных традициях народов России; 

-понимает, что все люди имеют равные права и могут выступать за них; 

-имеет представление о чувстве собственного достоинства, самоуважении. 

3. Социальная направленность и зрелость 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Проявляющий самостоятельность и ответственность в постановке и достижении 

жизненных целей, активность, честность и принципиальность в общественной сфере, 

нетерпимость к проявлениям непрофессионализма в трудовой деятельности, уважение и 

признание ценности каждой человеческой личности, сочувствие и деятельное сострадание 

к другим людям. Сознательно и творчески проектирующий свой жизненный путь, 

использующий для разрешения проблем и достижения целей средства саморегуляции, 

самоорганизации и рефлексии. 

Базовые ценности воспитания  

-формирование уважения к человеку труда и старшему поколению; 

-формирование взаимного уважения. 

Портрет выпускника ДОО  

-Имеющий начальные представления о нравственных ценностях в отношении 

общества, сверстников, взрослых, природного и предметного окружения и себя самого в 

окружающем мире. 

-Проявляющий разнообразные морально-нравственные чувства, эмоционально-

ценностное отношение к окружающим людям, природе и предметному миру, к самому 

себе (гордость, удовлетворённость, стыд, доброжелательность и т.д.). 

-Начинающий осознавать себя (свое «Я») в соответствии с семейными, 

национальными, нравственными ценностями и нормами и правилами поведения. 

-Различающий основные проявления добра и зла, принимает и уважает ценности 
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общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, 

к нравственному поступку, проявляет ответственность за свои действия и поведение. 

Планируемые результаты  

-имеет первичные представления о нравственных ценностях в отношении 

общества, сверстников, взрослых, предметного мира и себя в этом мире; 

-проявляет нравственные чувства, эмоционально- ценностного отношения к 

окружающим людям, предметному миру, к себе; 

-испытывает чувства гордости, удовлетворенности, стыда от своих поступков, 

действий и поведения; 

-доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, обосновывать свое 

мнение; 

-способный выразить себя в игровой, досуговой деятельности и поведении в 

соответствии с нравственными ценностями; 

-самостоятельно применяет усвоенные правила, владеет нормами, конструктивными 

способами взаимодействия с взрослыми и сверстниками (умение договариваться, 

взаимодействовать в игровых отношениях в рамках игровых правил и т.д.); 

-преобразует полученные знания и способы деятельности, изменяет поведение и стиль 

общения     со      взрослыми      и      сверстниками в зависимости от ситуации; 

-способен к творческому поведению в новых ситуациях в соответствии с принятой 

системой ценностей; 

-выражает познавательный интерес к отношениям, поведению людей, 

стремление их осмысливать, оценивать в соответствии с усвоенными нравственными 

нормами и ценностями; 

-задает вопросы взрослым и сверстникам; 

-экспериментирует в сфере установления отношений, определения позиции в 

собственном поведении; 

-способен самостоятельно действовать, в случае затруднений обращаться за 

помощью; 

-осознает возможности совместного поиска выхода из сложившейся проблемной 

ситуации или принятия решений; 

-использует принятые в обществе правила коммуникации (спокойно сидеть, слушать, 

дать возможность высказаться); 

-умеет слушать и уважать мнения других людей; 

-умеет пойти навстречу другому при несовпадающих интересах и мнениях, найти 

компромисс и совместно прийти к решению, которое поможет достигнуть баланса 

интересов; 

-пытается          соотнести          свое         поведение с правилами и нормами общества; 

-осознает свое эмоциональное состояние; 

-имеет свое мнение, может его обосновать; 

-осознает, что существует возможность влияния на свое окружение, достижения чего-

либо и необходимость нести за это ответственность, что способствует постепенному 

приобретению навыка принимать осознанные решения; 

-имеет начальные способности управлять своим поведением, планировать свои 

действия; 

-старается не нарушать правила поведения, испытывает чувство неловкости, стыда в 

ситуациях, где его поведение неблаговидно; 

-поведение в основном определяется представлениями о хороших и плохих 

поступках. 

4. Интеллектуальная самостоятельность 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Системно, креативно и критически мыслящий, активно и целенаправленно 

познающий мир, самореализующийся в профессиональной и личностной сферах на основе 
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этических и эстетических идеалов. 

Базовые ценности воспитания  
-формирование уважения к человеку труда и старшему поколению; 

-формирование взаимного уважения; 

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации. 

Портрет выпускника ДОО  

-Способный выразить себя в разных видах деятельности (игровой, трудовой, учебной 

и пр.) в соответствии с нравственными ценностями и нормами. 

-Проявляющий личностные качества, способствующие познанию, активной 

социальной деятельности: инициативный, самостоятельный, креативный, 

любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в том 

числе творческом. 

-Активный, проявляющий самостоятельность и инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в самообслуживании. 

-Способный чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности, 

обладающий основами художественно- эстетического вкуса. Эмоционально отзывчивый к 

душевной и физической красоте человека, окружающего мира, произведений искусства. 

-Способный к самостоятельному поиску решений в зависимости от знакомых 

жизненных ситуаций. 

-Мотивированный к посильной проектной и исследовательской деятельности 

экспериментированию, открытиям, проявляющий любопытство и стремление к 

самостоятельному решению интеллектуальных и практических задач. 

-Не принимающий действия и поступки, противоречащие нормам нравственности и 

культуры поведения. 

Планируемые результаты  

-проявляет любознательность и интерес к поиску и открытию информации, 

способствующей осознанию и обретению своего места в обществе (коллективе 

сверстников в детском саду и новых общностях, в кругу знакомых и незнакомых 

взрослых); 

-проявляет инициативу в самостоятельном решении несложных практических 

проблем и в реализации собственных идей и замыслов; 

-проявляет инициативу в получении новой информации и практического опыта; 

-проявляет желание сотрудничать с другими детьми и взрослыми в решении 

посильных общественных задач. 

5. Зрелое сетевое поведение 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Эффективно и уверенно осуществляющий сетевую коммуникацию и взаимодействие 

на основе правил сетевой культуры и сетевой этики, управляющий собственной 

репутацией в сетевой среде, формирующий «здоровый» цифровой след. 

Базовые ценности воспитания  
-формирование уважения к закону и правопорядку; 

-формирование взаимного уважения; 

-формирование бережного отношения к природе и окружающей среде. 

Портрет выпускника ДОО  

-Способный отличать реальный мир от воображаемого и виртуального и действовать 

сообразно их специфике. 

-Способный общаться и взаимодействовать с другими детьми и взрослыми с 

помощью простых цифровых технологий и устройств. 

-Понимающий правила использования различных средств сетевой среды без вреда для 

физического и психического здоровья (собственного и других людей) и подчиняется 
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требованиям ограничения времени занятий с подобными устройствами. 

Планируемые результаты  
-осознанно выполняет правила здоровьесбережения и техники безопасности при 

использования разных средств сетевой среды и виртуальных ресурсов; 

-использует простые средства сетевого взаимодействия для установления 

общественно полезных и продуктивных контактов с другими людьми; 

-понимает прагматическое назначение цифровой среды и ее рациональные 

возможности в получении и передаче информации, создании общественно полезных 

продуктов и т.д. 

6. Экономическая активность 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Проявляющий стремление к созидательному труду, успешно достигающий 

поставленных жизненных целей за счёт высокой экономической активности и 

эффективного поведения на рынке труда в условиях многообразия социально-трудовых 

ролей, мотивированный к инновационной деятельности. 

Базовые ценности воспитания  

-формирование гражданственности; 

-формирование уважения к человеку труда и старшему поколению. 

Портрет выпускника ДОО  

-Ценящий труд в семье и в обществе, уважает людей труда, результаты их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. Бережно и уважительно относящийся к результатам своего труда, труда 

других людей. 

-Имеющий элементарные представления о профессиях и сферах человеческой 

деятельности, о роли знаний, науки, современного производства в жизни человека и 

общества. 

-Стремящийся к выполнению коллективных и индивидуальных проектов, заданий и 

поручений. 

-Стремящийся к сотрудничеству со сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

-Проявляющий интерес к общественно полезной деятельности. 

Планируемые результаты  
-имеет первичные представления о ценностях труда, о различных профессиях; 

-проявляет уважение к людям труда в семье и в обществе; 

-проявляет навыки сотрудничества со сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

7. Коммуникация и сотрудничество 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Доброжелательно, конструктивно и эффективно взаимодействующий с другими 

людьми – представителями различных культур, возрастов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (в том числе в составе команды); уверенно выражающий свои 

мысли различными способами на русском и родном языке. 

Базовые ценности воспитания  

-формирование взаимного уважения; 

-формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации. 

Портрет выпускника ДОО  

-Владеющий основами речевой культуры, дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

-Следующий элементарным общественным нормам и правилам поведения, владеет 

основами управления эмоциональным состоянием (эмоциональный интеллект). 
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-Ориентирующийся в окружающей среде (городской, сельской), следует принятым в 

обществе нормам и правилам поведения (социальный интеллект). 

-Владеющий средствами вербального и невербального общения. 

-Демонстрирующий в общении самоуважение и уважение к другим людям, их правам 

и свободам. 

-Принимающий запрет на физическое и психологическое воздействие на другого 

человека. 

Планируемые результаты  
-умеет выслушать замечание и адекватно отреагировать на него (эмоционально, 

вербально); 

-умеет выразить и отстоять свою позицию, а также принять позицию другого человека 

(сверстника, взрослого); 

-отрицательно относиться к лжи и манипуляции (в собственном поведении и со 

стороны других людей); 

-стремится обличить несправедливость и встать на защиту несправедливо 

обиженного; 

-выполняет разные виды заданий, поручений, просьб, связанных с гармонизацией 

общественного окружения; 

-умеет выступить и в роли организатора, и в роли исполнителя в деловом, игровом, 

коммуникативном взаимодействии; 

-оказывает посильную помощь другим людям (сверстникам и взрослым) по их 

просьбе и собственной инициативе. 

8. Здоровье и безопасность 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Стремящийся к гармоничному развитию, осознанно выполняющий правила здорового 

и экологически целесообразного образа жизни и поведения, безопасного для человека и 

окружающей среды (в том числе и сетевой), воспринимающий природу как ценность, 

обладающий чувством меры, рачительно и бережно относящийся к природным ресурсам, 

ограничивающий свои потребности. 

Базовые ценности воспитания  
-формирование уважения к закону и правопорядку; 

-формирование взаимного уважения; 

-формирование бережного отношения к природе и окружающей среде. 

Портрет выпускника ДОО  
-Обладающий жизнестойкостью и оптимизмом, основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремится соблюдать правила безопасного поведения в быту, 

социуме, природе. 

-Обладающий элементарными представлениями об особенностях здорового образа 

жизни. 

-Обладающий элементарными представлениями о правилах безопасности дома, на 

улице, на дороге, на воде. 

-Соблюдающий правила здорового, экологически целесообразного образа жизни и 

поведения, безопасного для человека и окружающей среды. 

-Чутко и гуманно относящийся ко всем объектам живой и неживой природы. 

-Понимающий ценность собственной жизни и необходимость заботиться о 

собственном здоровье и безопасности 

Планируемые результаты  

-умеет регулировать свое поведение и эмоции в обществе, сдерживать негативные 

импульсы и состояния; 

-знает и выполняет нормы и правила поведения в общественных местах в 

соответствии с их спецификой (детский сад, транспорт, поликлиника, магазин, музей, 

театр и пр.); 
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-умеет донести свою мысль с использованием разных средств общения до 

собеседника на основе особенностей его личности (возрастных, психологических, 

физических); 

-спокойно реагирует на непривычное поведение других людей, стремится обсудить 

его с взрослыми без осуждения; 

-не применяет физического насилия и вербальной агрессии в общении с другими 

людьми; 

-отстаивает свое достоинство и свои права в обществе сверстников и взрослых; 

-помогает менее защищенным и слабым сверстникам отстаивать их права и 

достоинство; 

-имеет первичные представления об экологических ценностях, основанных на заботе 

о живой и неживой природе, родном крае, бережном отношении к собственному 

здоровью; 

-проявляет желание участвовать в экологических проектах, различных мероприятиях 

экологической направленности; 

-проявляет разнообразные нравственные чувства, эмоционально-ценностное 

отношение к природе; 

-имеет начальные знания о традициях нравственно-этического отношения к природе в 

культуре России, нормах экологической этики. 

9. Мобильность и устойчивость 

Портрет Гражданина России 2035 года 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность, в том числе в форме 

непрерывного самообразования и самосовершенствования. 

Базовые ценности воспитания  
-формирование основ дружбы, взаимопомощи; 

-формирование условий для стремления к знаниям; 

-формирование представления о труде, личности. 

Портрет выпускника ДОО  
-Стремящийся к выполнению коллективных и индивидуальных проектов, заданий и 

поручений. 

-Проявляющий интерес к общественно полезной деятельности 

-Проявляющий в поведении и деятельности основные волевые качества: 

целеустремленность, настойчивость, выносливость, усидчивость; осуществляющий 

элементарный самоконтроль и самооценку результатов деятельности и поведения. 

-Способный к переключению внимания и изменению поведения в зависимости от 

ситуации. 

Планируемые результаты  

-участвует в посильных общественно-значимых социальных проектах; 

-выполняет просьбы и поручения взрослых и сверстников; 

-умеет распределить и удержать собственное внимание в процессе деятельности, 

самостоятельно преодолеть в ее ходе трудности; 

-адекватно оценивает результаты своей деятельности и стремится к их 

совершенствованию; 

-проявляет основы способности действовать в режиме многозадачности 

 

  



 

26 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 

2.1. СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ 

ВОСПИТАНИЯ 

 

Содержание Программы воспитания, в соответствии с Федеральным   Законом от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно 

содействовать взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо 

от расовой, национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, 

учитывать разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права 

обучающихся на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие 

способностей каждого человека, формирование и развитие его личности в соответствии с 

принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями». 

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной 

из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 

и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

-социально-коммуникативное развитие; 

-познавательное развитие; 

-речевое развитие; 

-художественно-эстетическое развитие; 

-физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения 

ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе 

определяются региональный и муниципальный компоненты 

 

2.1.1. ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и 

народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 

ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства,   которое вырастает из   культуры   человеческого   бытия, 

особенностей образа   жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

-когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

-эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

-регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1. Формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2. Воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 
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собственного достоинства как представителя своего народа; 

3. Воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4. Воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

-ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

-организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям; 

-формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

2.1.2. СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение 

в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, 

группы. Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в 

детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у 

дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к моменту 

подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная   цель    социального    направления    воспитания    дошкольника    

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, 

развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1. Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. 

Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3. Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

-организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

-воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

-учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 
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-учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

-организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

-создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

  

2.1.3. ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, 

в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1. Развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2. Формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3. Пприобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

-совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

-организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной 

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

-организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

2.1.4. ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где   безопасность   жизнедеятельности   лежит   в   основе   всего.   

Физическое   развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 

двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 

творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

1. Обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка; 

2. Закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 

среды; 

3. Укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

4. Формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

5. Организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

6. Воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

7. Организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада; 

8. Создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 9. Введение оздоровительных традиций в ДОУ. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене 
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и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. Особенность 

культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны формироваться на 

протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. В формировании культурно-гигиенических 

навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию 

гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое 

бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОУ должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

-формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

-формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

-формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

-включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

2.1.5. ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие     в      труде,      и      те      несложные      обязанности,      которые      

он      выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом 

условии труд оказывает на        детей         определенное         воспитательное         

воздействие         и         подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 

труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1. Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 

2. Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 

3. Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

-показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

-воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей,   воспитателя,    сверстников),    так    как    данная    черта    непременно    

сопряжена с трудолюбием; 

-предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

-собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

-связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

 

2.1.6. ЭТИКО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько 
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общественным. Конкретные представления о   культуре   поведения   усваиваются   

ребенком   вместе   с   опытом   поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1. Формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2. Воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии 

на внутренний мир человека; 

3. Рразвитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4. Воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны и других народов; 

5. Развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6. Формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОУ должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

-учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

-воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; 

-воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

-воспитывать    культуру    деятельности,     что     подразумевает     умение     

обращаться с    игрушками,     книгами,    личными    вещами,    имуществом    ДОО;    

умение    подготовиться к   предстоящей   деятельности,   четко   и   последовательно   

выполнять   и   заканчивать   ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 

аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического   воспитания   –   становление   у   ребенка   ценностного   

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

-выстраивание    взаимосвязи   художественно-творческой    деятельности    самих   

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

-уважительное отношение к результатам   творчества   детей,   широкое   включение 

их произведений в жизнь ДОО; 

-организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

-формирование чувства прекрасного   на основе восприятия   художественного   

слова на русском и родном языке; 

-реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких 

направлений воспитательной работы ДОУ. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 
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2.2.1. МОДУЛЬ «ТРАДИЦИИ ДЕТСКОГО САДА» 

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учреждении. 

Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные события, 

которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к 

народным торжествам, общим делам, совместному творчеству. 

В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность своего 

личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить свои знания и 

способности в процессе коллективной деятельности. 

В детском саду существует четкая программа действий по осмыслению, организации 

и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие 

личностных качеств детей дошкольного возраста. 

Цель проведения традиционных мероприятий: организация в ДОУ единого 

воспитательного пространства для формирования социального опыта дошкольников в 

коллективе других детей и взрослых. 

Задачи: 

1. Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с 

окружающими взрослыми. 

 2. Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать 

необходимые контакты с детьми разных возрастных групп. 

3. Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший- 

младший; член коллектива; житель своего города, гражданин своей страны. 

4. Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных 

коллективных мероприятий. 

5. Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 

самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской 

деятельности. 

6. Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к 

окружающим людям. 

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа. 

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение: 

на уровне 

ДОУ 

 

Общественные  

праздники 

«День Победы», «День защитника Отечества», 

«Международный женский день», «День 

народного единства», «День России», «День 

Татарстана», «День города» 

Сезонные  праздники «Здравствуй осень», «Новый год», «Масленица» 

Тематические  

мероприятия 

«День   Здоровья»,   «День   открытых   дверей», 

«Неделя безопасности», «Неделя математики», 

«Театральная неделя», «Умные каникулы» 

Национальные 

праздники 

 «Сомбелэ», «Ярмарка игр Поволжья», «Каз 

омэсе», «Сабантуй», «Нэуруз» 

Социальные  и 

экологическиу акции 

«Открытка для ветерана», «Бессмертный полк», 

«Окна Победы», «Помогите птицам», «Кормушка 

для птиц», «Сдай макулатуру- спаси дерево», 

«Посади дерево» 

на уровне 

группы 

 «Утро радостных встреч» 

«День рождения» 

 «Чистая пятница» 

 «Наши соседи» (поход в гости с концертным или 

театральным номерами в соседнюю группу). 
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Виды совместной деятельности 

игровая  

познавательная 

коммуникативная 

продуктивная 

двигательная 

трудовая 

художественно-эстетическая 

 

ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной формой 

взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные события 

оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской 

деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое 

мероприятие. 

 2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в 

процессе проведения традиционных мероприятий. Применяются различные виды игр: 

сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, народные, игры-

драматизации, квест-игры. 

3. Творческие мастерские и детские студии. В мастерских и студиях ребята 

занимаются рисованием, лепкой, аппликацией, конструированием. Делают различные 

макеты, лэпбуки, экологические знаки и стенгазеты, подарки, поделки для выставок, 

социальных акций. Совместно с воспитателями и родителями изготавливают атрибуты 

для совместных мероприятий. 

4. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: 

информационные, фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, 

социальные. Традиционными в детском саду стали выставки детских работ «Мой 

любимый детский сад», «Защитники Отечества», «День Победы», фотовыставки «Наши 

папы удалые», «Люблю тебя, мой край родной». 

5. Ярмарки достижений. На ярмарках представляются творческие работы детей. 

Активно привлекаются родители для участия в ярмарках семейного творчества по 

различным направлениям. 

6. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 

родители и воспитанники дошкольного учреждения. В ходе акций дошкольники получают 

природоведческие знания, социокультурные и экологические навыки, активную 

жизненную позицию. 

7. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание и 

проходят в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития 

дошкольников. 

8. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 

проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или 

театральной гостиной. 

9. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных 

событий предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные 

досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом 

образе жизни и воспитывают любовь к спорту. 

10. Творческие соревнования. Творческие соревнования позволяют провести 

воспитательную работу с ребенком сразу по нескольким направлениям: социально-

коммуникативное развитие, умственное и эстетическое воспитание, вовлечение родителей 

в процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. Творческие соревнования 

способствуют художественно–эстетическому развитию ребенка, которое предполагает 

развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений искусства 

(словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического 
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отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах 

искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование 

сопереживанию персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной 

творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, 

музыкальной и др.). 

Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: сенсорных 

способностей; чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать в художественных 

образах свои творческие способности. Творческое соревнование – не просто мероприятие 

в стенах детского сада, это продолжение и расширение образовательного процесса, где 

развитие получают все участники процесса: ребенок, родитель и педагог. Родитель и 

ребенок учатся и приобретают опыт по взаимодействию для достижения общей цели, 

реализуя общие задачи. Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. Ребенок 

получает первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а родитель учится 

относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой 

оценки. 

Творческие соревнования создают условия для приобретения социального опыта 

участия ребенка в конкурсном движении и формирование у родителей педагогической 

культуры по подготовке и поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. 

МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» проводит творческие соревнования в 

различных формах, например, конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма 

проведения творческого соревнования определяется   календарным   планом   

воспитательной работы ДОУ 

МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» помогает подготовиться семье к успешному 

участию в конкурсе, консультирует родителей по созданию условий, мотивации, 

помогают в подготовке. Педагогам приходится учиться видеть домашние условия и 

возможности ребенка, понимать современного родителя и их трудности, быть терпимыми, 

и доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь в развитии 

детей дома. 

Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих соревнования 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по воспитанию 

родителя и преемственности развития ребенка в семье и детском саду. 

11. Праздники. Праздники благотворно влияют на развитие психических 

процессов ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи 

ребенка, для закрепления знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его 

нравственному воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. 

Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые смены видов деятельности. Для 

этих целей на празднике используются игры и представления. Они позволяют детям 

расслабиться и подвигаться. 

Подготовка к празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по 

развитию речи и музыке. Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения не 

просто так, а для того, чтобы потом продемонстрировать все свои умения родителям на 

детском утреннике, да еще получить за это подарки, которые тоже занимают не последнее 

место в мотивации ребенка. Таким образом, воспитатель всегда может объяснить ребенку, 

для чего проводится то или иное занятие и почему нужно стараться. А когда у малыша 

есть конкретный стимул, он и заниматься будет усерднее. 

Во-вторых, праздник – это возможность для родителей получить представление о 

том, какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. 

В-третьих, праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего 

ребенка с умениями сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, 

над которыми стоит поработать дома. Помимо этого педагоги могут оценить поведение 

ребенка в коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли он 

дисциплинирован. 
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Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в младших группах, 

потому что малыши нередко реагируют слезами на появление родителей, к которым 

нельзя подойти, и теряют весь интерес к празднику. Во время эпидемиологических 

вспышек присутствие родителей тоже, как правило, не допускается. 

МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» организует праздники в форме тематических 

мероприятий, например, праздник осени, новый год, рождество, мамин праздник, день 

Победы, а также утренников. Конкретная форма проведения праздника определяется 

календарным планом воспитательной работы ДОУ. 

 

2.2.2. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗОВАННАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

В детском саду процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и неразрывны. Не 

получится обучать ребенка, не воспитывая его, и наоборот: воспитательный процесс 

предполагает обучение чему-либо. Тем не менее, в ДОУ усилена воспитательная 

составляющая организованной образовательной деятельности (ООД), где особое 

внимание уделяется развитию таких качеств личности ребенка как: нравственность, 

патриотизм, трудолюбие, доброжелательность, любознательность, инициативность, 

самостоятельность и др. 

В содержание ООД включается материал, который отражает духовно- нравственные 

ценности, исторические и национально-культурные традиции народов России. 

Цель деятельности педагога: создание условий для развития личностных качеств 

детей дошкольного возраста. 

В соответствии   с   ФГОС   дошкольного   образования,   задачи   воспитания 

реализуются в рамках всех образовательных областей: 

Образовательная 

область 
Основные задачи воспитания 

Социально- 

коммуникативное 

развитие 

1. Способствовать усвоению норм и ценностей, принятых в 

обществе, включая моральные и нравственные ценности. 

2. Поощрять стремление в своих поступках следовать 

положительному примеру, быть полезным обществу. 

3. Развивать коммуникативные качества: способность 

устанавливать и поддерживать межличностные контакты. 

4. Воспитывать уважительное и доброжелательное 

отношение к окружающим людям. 

5. Воспитывать чувство любви и привязанности к своей 

Родине, родному дому, семье. 

6. Поощрять проявление таких качеств, как отзывчивость, 

справедливость, скромность, трудолюбие, 

дисциплинированность. 

7. Обогащать представления о труде взрослых, о значении их 

труда для общества. 

8. Воспитывать уважение к народам мира, их культуре и 

традициям. 

Познавательное 

развитие 

1. Приобщать детей к истории, культуре и традициям 

народов родного края. 

2. Формировать представления о социокультурных ценностях 

нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о 

планете Земля как общем доме людей. 

3. Формировать положительное и бережное отношение к 

природе. 

4. Способствовать желанию самостоятельно добывать знания 

посредством наблюдения, слушания книг, 

экспериментирования, обсуждения, рассматривания 
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иллюстраций. 

5. Формировать позитивное и ценностное отношение к 

планете Земля как общему дому человеческого сообщества. 

Речевое развитие 1. Развивать все стороны устной речи дошкольников для 

общения с другими людьми на различные темы. 

2. Формировать умение оптимально использовать речевые 

возможности и средства в конкретных условиях общения. 

3. Воспитывать культуру речевого общения, 

доброжелательность и корректность. 

4. Способствовать эмоционально-ценностному восприятию 

литературных произведений, умению высказать свое личностное 

отношение к героям сказок, рассказов, стихотворений. 

5. Поощрять способность аргументированно отстаивать свою 

точку зрения в разговоре, приучать к самостоятельности 

суждений. 

Художественно- 

эстетическое развитие 

1. Создавать благоприятные условия для раскрытия 

творческих способностей детей. 

2. Развивать эстетический вкус, эмоции, чувство прекрасного 

при восприятии произведений словесного, музыкального и 

изобразительного искусства. 

3. Обращать внимание дошкольников на красоту 

окружающих предметов и объектов природы. 

4. Способствовать становлению эстетического отношения к 

окружающему миру. 

5. Воспитывать любовь к родному краю и Отчизне 

посредством художественно-эстетической деятельности. 

6. Стимулировать сопереживание персонажам 

музыкальных и изобразительных произведений. 

Физическое развитие 1. Формировать у детей потребность в здоровом образе 

жизни. 

2. Формировать привычку следить за чистотой тела, 

опрятностью одежды, прически. 

3. Воспитывать культуру еды. 

4. Развивать физические качества дошкольников через 

приобщение к народным играм и забавам. 

5. Поощрять стремление детей участвовать в спортивно-

оздоровительных мероприятиях. 

 

 В процессе ООД применяются такие методы работы, которые дают возможность 

дошкольникам выразить своё мнение, обсудить проблему, согласовать со сверстниками и 

взрослым какое-то действие, приобрести опыт межличностных отношений. 

 

ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

1. Образовательные ситуации. В процессе образовательных ситуаций у детей 

формируются представления о социальных нормах общества, об истории и культуре 

своего народа, своей Родины и другие социально-ценностные представления. 

Образовательные ситуации носят интегрированный характер, так как включают 

воспитательные задачи, которые реализуются в разных видах деятельности по одной 

тематике: в игровой, познавательной, коммуникативной, художественно-эстетической и 

физической деятельности. 

2. Мотивационно-побудительные игровые ситуации (игры-приветствия, загадки, 

сюрпризные моменты, приглашение к путешествию). Применяются для развития у 
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дошкольников интереса и желания участвовать в деятельности, создания положительного 

эмоционального фона. 

3. Обсуждение. Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения 

проблемных ситуаций, примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются социальные 

представления воспитанников, сформированность их личных норм и правил. 

4. Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться со 

взрослыми и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, 

непринуждённой обстановки и эмоциональной вовлечённости каждого ребенка. 

5. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступной и 

привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания и представления 

детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется игровое проектирование. 

6. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными 

участниками своего собственного развития, так как видят результат своего труда. У них 

развивается творческая самостоятельность и инициатива. 

7. Игры-практикумы. Ребёнок не только слушает и наблюдает, но и активно 

действует. Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регулировать 

взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия. 

8. Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презентации, 

видеофильмы, мультфильмы по различным направлениям: нравственные ценности, 

природный мир, история и культура родного края, здоровый образ жизни. 

  

2.2.3. МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩИЕ ДЕЛА ДОУ» 

Ключевые дела – это главные традиционные общие дела ДОУ, в которых принимает 

участие большая часть воспитанников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в ДОУ, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для дошкольников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в ДОУ. Введение ключевых дел в жизнь ДОУ помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

На уровне социума: 

-социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

дошкольниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на преобразов ание 

окружающего ДОУ социума. 

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

На уровне ДОУ: 

-общие праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музык 

альные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все группы ДОУ. 

-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом воспитанников в 

следующую возрастную группу, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в ДОУ и развивающие образ Я, его детализацию. 

-церемонии награждения (по итогам года) дошкольников и педагогов за активное 

участие в жизни ДОУ, защиту чести ДОУ в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие ДОУ. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 
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воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне групп: 

-участие групп в реализации общих ключевых дел ДОУ; 

На индивидуальном уровне: 

-вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела ДОУ в одной из 

возможных для них ролей; 

-наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки и проведения ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими дошкольниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

-при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка. 

 

2.2.4. МОДУЛЬ «ВОСПИТАТЕЛЬ» 

Осуществляя работу с группой, воспитатель организует работу с коллективом 

группы; индивидуальную работу с воспитанниками своей группы; работу с родителями 

воспитанников или их законными представителями. 

Работа с коллективом группы: 

-инициирование и поддержка участия группы в общих ключевых делах ДОУ, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении; 

-организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел воспитателя с воспитанниками вверенной группы (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющих с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями, и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с воспитанниками, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

-проведение «утреннего» и «вечернего круга» как формы плодотворного и 

доверительного общения педагога и дошкольников, основанного на принципах 

-уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, предоставления дошкольникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения. 

-сплочение коллектива группы через: игры на сплочение; походы и семейные 

экскурсии, организуемые воспитателями и родителями; празднования в группе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные детскими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки; 

-выработка совместно со воспитанниками правил группы, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в ДОУ. 

Индивидуальная работа с воспитанниками: 

-изучение особенностей личностного развития воспитанников вверенной группы 

через наблюдение за поведением дошкольников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; 

-поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений со сверстниками, выбор занятия и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется воспитателем в задачу для дошкольника, которую они совместно 

стараются решить; 

-индивидуальная работа с воспитанниками группы, направленная на заполнение их 

личных портфолио; 

-коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 
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законными представителями, с другими воспитанниками группы; 

Работа с родителями воспитанников или их законными представителями: 

-регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о жизни 

группы в целом; 

-помощь родителям дошкольников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией и специалистами ДОУ; 

-организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем образования и воспитания дошкольников; 

-создание и организация работы родительских советов групп, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и образования 

их детей; 

-привлечение членов семей воспитанников к организации и проведению дел группы. 

 

2.2.5. МОДУЛЬ «КРУЖКОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Воспитание на занятиях кружковой деятельности осуществляется преимущественно 

через: 

-вовлечение воспитанников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

ормирование в кружках детско-взрослых сообществ, которые могли бы объединять 

детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

-поддержку в детских объединениях воспитанников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив. 

 

Реализация воспитательного потенциала кружковой деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных дошкольниками ее видов: 

Познавательная 

деятельность 

Кружковая деятельность, являющаяся средством для 

интеллектуального развития дошкольников, направленная на 

воспитание социально-активной личности, формирует навыки общения 

и сотворчества, формирует познавательную активность 

Художественное 

творчество 

Кружковая деятельность, создающая благоприятные условия для 

просоциальной самореализации дошкольников направленная на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

дошкольников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

Кружковая деятельность, направленная на физическое развитие 

дошкольников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы 

воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

  

 

2.2.6. МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Поддержка детского самоуправления в детском саду помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а дошкольникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 
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жизни. 

Детское самоуправление в ДОУ осуществляется следующим образом: 

На уровне групп: 

-через деятельность выборных по инициативе и предложениям воспитанников 

группы лидеров (например, дежурных, «Звезды дня»); 

На индивидуальном уровне: 

-через вовлечение дошкольников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общих групповых дел; 

-через реализацию дошкольниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в уголках активности, уходом за групповой 

комнатой и т.п. 

 

2.2.7. МОДУЛЬ «МЕДИА ДОУ» 

Цель медиа ДОУ – развитие коммуникативной культуры дошкольников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой инициативы и 

пространства детской реализации. Воспитательный потенциал медиа ДОУ реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 -газета ДОУ для дошкольников и родителей, на страницах которой размещаются 

материалы наиболее интересных моментов жизни ДОУ, популяризация общих ключевых 

дел ДОУ, кружков, секций; 

--медиацентр ДОУ – осуществление видеосъемки и мультимедийного 

сопровождение праздников, конкурсов, спектаклей; 

интернет-группа ДОУ и групп ДОУ - добровольное сообщество родителей 

воспитанников и педагогов, поддерживающее интернет-группу ДОУ в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой педагогами и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для ДОУ вопросы; 

-киностудия ДОУ, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется 

монтаж познавательных, документальных фильмов, с акцентом на этическое, 

эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

-создание интерактивных игр на различных интернет платформах. 

 

2.2.8. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-РАЗВИВАЮЩЕЙ СРЕДЫ» 

Окружающая ребенка предметно-развивающая среда ДОУ, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ребенка, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком ДОУ. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-развивающей средой ДОУ как: 

-оформление интерьера помещений ДОУ (лестничных пролетов, коридоров, 

групповых раздевалок и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок дошкольников на посещение ДОУ; 

-размещение в групповых раздевалках регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ дошкольников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего дошкольников с разнообразием эстетического осмысления мира; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в ДОУ (проведенных ключевых 

делах, интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.); 

-оборудование спортивной и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

дошкольников разных возрастных категорий, зонирование групповых помещений, 

позволяющее разделить пространство группы на зоны активной деятельности и тихого 

отдыха; 
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-создание и поддержание в рабочем состоянии в группах библиотек и стеллажей 

свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые 

другие; 

-благоустройство групповых помещений, осуществляемое воспитателями вместе с 

воспитанниками, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения воспитателя с воспитанниками вверенной ему 

группы; 

-создание и размещение в группах экспериментариума (уголка 

экспериментирования) – набора приспособлений для проведения заинтересованными 

дошкольниками несложных и безопасных экспериментов; 

-событийный дизайн – оформление пространства в соответствии с проведением 

конкретных мероприятий (праздников, выставок, собраний и т.п.); 

-совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой символики ДОУ 

и отдельных групп (название, флаг, гимн, эмблема и т.п.), используемой как в 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни ДОУ; 

-акцентирование внимания дошкольников посредством элементов предметно- 

развивающей среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях ДОУ, 

традициях, правилах. 

 

2.2.9. МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

Работа с родителями или законными представителями дошкольников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и ДОУ в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями дошкольников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

-Совет родителей  ДОУ, участвующий в управлении образовательной организацией 

и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; 

-дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия и другие 

режимные моменты для получения представления о ходе образовательно-воспитательного 

процесса в ДОУ; 

-общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем образования и воспитания дошкольников; 

-консультативный пункт, в рамках деятельности которого родители могут получать 

ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, логопедов и других 

специалистов по вопросам воспитания детей; 

-родительские он-лайн форумы, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

 На индивидуальном уровне: 

-работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с образованием и воспитанием конкретного 

ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общих и групповых 

мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий. 
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2.3. ОСОБЕННОСТИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

КОЛЛЕКТИВА С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ В ПРОЦЕССЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с 

ФГОС ДО сотрудничество с родителями является одним из основных принципов 

дошкольного образования. Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, 

доброжелательность, сострадание,   чуткость,   отзывчивость)   воспитываются   в   семье,   

поэтому участие родителей в работе ДОУ, в совместных с детьми мероприятиях, их 

личный пример – все это вместе дает положительные результаты в воспитании детей, 

приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДОУ и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

Задачи: 

1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств 

детей дошкольного возраста. 

2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. 

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 

 

ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ: 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 

контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого- педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИК-технологий. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания 

детей. 

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, 

практические задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в 

конкретную ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют 

рефлексии и самооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной 

темы. Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение 

вопроса. 

6. «Родительский клуб». Добровольное объединение родителей. Проводятся 

тематические встречи, на которых специалисты и воспитатели предлагают обсуждение 

вопросов и решением проблем по конкретным темам. Очень часто тема встречи 

запрашивается родителями. Поддержка родительских инициатив способствует 

установлению доверительных партнерских отношений межу педагогами и семьями 

воспитанников. 

7. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 
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«ВКонтакте», «Инстаграмм», через мессенджеры WhatsApp и через видеозвонки. Такая 

форма общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить 

педагогические знания, обсудить проблемы. 

8. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 

совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех 

участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения 

родителей и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей. 

9. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги 

(часто при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, 

развлечений и других мероприятий. 

10. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 

воспитания, оздоровления и развития детей. 

11. Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим 

опытом воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции. 

 

Групповые формы работы: 

-Совер родителей ДОУ, участвующие в решении вопросов воспитания и 

социализации детей. 

-Педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов. 

-Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 

воспитания детей дошкольного возраста. 

-Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет- сайте 

ДОУ, посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; 

виртуальные консультации психологов и педагогов. 
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РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного  

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

-обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно- пространственной 

среды; 

-оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

-создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в ней готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. Уклад ДОО направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО; 

-современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и 

воспитания; 

-наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

-учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, 

-в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

-конфиденциальности   информации   о ребенке и его семье, 

приоритета безопасности ребенка; 

-создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и  взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей и  педагогических 

работников; 

-системность и целенаправленность воспитания как условия его 

эффективности 

 

3.2. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ И СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Условия, необходимые для создания социальной ситуации развития детей: 

1. Обеспечение эмоционального благополучия через: 

-непосредственное общение с каждым ребенком; 

-уважительное отношение к каждому ребенку, его чувствам и потребностям; 

2. Поддержка индивидуальности и инициативы детей через: 

-создание условий для свободного выбора детьми деятельности участков совместной 

деятельности; 

-создание условий для принятия решений, выражения своих чувств и мыслей; 

-не директивную помощь, поддержку детской инициативы и самостоятельности в 

разных видах деятельности (игровой, исследовательской, проектной, познавательной...) 

3. Установление правил взаимодействия в разных ситуациях: 

-создание условий для позитивных доброжелательных отношений между детьми, в 

том числе принадлежащими к разным национально-культурным, религиозным общностям 

и социальным слоям, а так же имеющими различные (в том числе ограниченные) 
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возможности здоровья; 

-развитие коммуникативных способностей детей, позволяющих разрешать 

конфликтные ситуации со сверстниками; 

-развитие умения работать в группе сверстников; 

4. Построение вариативного развивающего образования, ориентированного на 

уровень развития, проявляющихся у ребенка в совместной деятельности со взрослым и 

более опытными сверстниками, но не актуализирующийся в его индивидуальной 

деятельности (зона ближайшего развития каждого ребенка), через: 

-создание условий для овладения культурными средствами деятельности; 

-организацию видов деятельности способствующих развитию мышления, речи, 

общения, воображения и детского творчества, личностного, физического и 

художественно-эстетического развития; 

-поддержку спонтанной игры её обогащение, обеспечение игрового времени и 

пространства; 

-оценку индивидуального развития детей; 

5. Взаимодействие с родителями (законными представителями по вопросам 

образования ребенка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, 

в том числе средствами создания образовательных проектов совместно с семьей на основе 

выявления потребности и поддержки образовательных инициатив семьи. 

  

3.3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Безусловно, процесс воспитания – процесс комплексный. Комплексность в данном 

контексте означает единство целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного 

процесса, подчинение идее целостности формирования личности. Формирование 

личностных качеств происходит не поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому и 

педагогическое воздействие должно иметь комплексный характер. Это не исключает, что 

в какой-то момент приходится уделять большее внимание тем качествам, которые по 

уровню сформированности не соответствуют развитию других качеств. Комплексный 

характер воспитательного процесса требует соблюдения целого ряда важных 

педагогических требований, тщательной организации взаимодействия между 

воспитателями и воспитанниками. Воспитательному процессу присущи значительная 

вариативность и неопределенность результатов. В одних и тех же условиях последние 

могут существенно отличаться. Это обусловлено действиями названных выше 

субъективных факторов: большими индивидуальными различиями воспитанников, их 

социальным опытом, отношением к воспитанию. Уровень профессиональной 

подготовленности воспитателей, их мастерство, умение руководить процессом также 

оказывает большое влияние на его ход и результаты. Процесс воспитания имеет 

двусторонний характер. Его течение необычно тем, что идет в двух направлениях: от 

воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к воспитателю. Управление процессом 

строится главным образом на обратных связях, т.е. на той информации, которая поступает 

от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее 

воспитательное воздействие. 

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического 

процесса может быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических 

действий, как: 

-постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности; 

-создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными 

воспитанниками; 

-применение отобранных методов, средств и приемов осуществления 

педагогического процесса; 

-обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание 

условий для его эффективного протекания; 
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-использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся; 

-установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического 

процесса. 

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не 

имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с 

помощью органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других 

видов деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы воспитательной 

деятельности педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее 

эффективности можно судить по таким критериям, как уровень развития коллектива, 

обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, 

сплоченность группы дошкольников. Однако основной продукт воспитательной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога-психолога 

строится на основе переработки поступающей информации. Важнейшей являетс 

психологическая информация о свойствах и состоянии коллектива и его отдельных 

членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные методы, 

средства и приемы психологического и педагогического воздействия и взаимодействия. 

Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия является 

взаимосвязь всех педагогов ДОУ направленная на развитие личности ребенка, 

социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим 

социумом, природой, самим собой. 

При организации воспитательных отношений необходимо использовать потенциал 

основных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в 

разнообразную, соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, 

деятельность, направленную на: 

-формирование у детей гражданственности и патриотизма; 

-опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с 

общепринятыми нравственными нормами; 

-приобщение к системе культурных ценностей; 

-готовности к осознанному выбору профессии; 

-экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, 

людям, собственному здоровью; 

-эстетическое отношение к окружающему миру; 

-потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной 

культуры, активной жизненной позиции. 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью 

обеспечения оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

 

Наименование должности 

(в соответствии со штатным 

расписанием ДОУ) 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий ДОУ -управляет воспитательной деятельностью на уровне; 

-создает условия, позволяющие педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность; 

-проводит анализ итогов воспитательной деятельности 

в ДОУ за учебный год; 

-регулирует воспитательную деятельность в ДОУ; 

-осуществляет контроль за исполнением 

управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ДОУ (в том числе осуществляется через 
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мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в ДОУ). 

Старший воспитатель -планирует воспитательную деятельность в ДОУ на 

учебный год, включая календарный план воспитательной 

работы на учебный год; 

-формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных образовательных 

и социально значимых проектов; 

-информирование о наличии возможностей для 

участия педагогов в воспитательной деятельности; 

-наполнение сайта ДОУ информацией о 

воспитательной деятельности; 

-организация повышения психолого-педагогической 

квалификации воспитателей; 

-организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

-участие воспитанников в конкурсах разного уровня; 

-орагнизационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив; 

-создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

-развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

-стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов. 

Воспитатель  

Узкие специалисты 

-обеспечивает занятие обучающихся творчеством, 

медиа, физической культурой; 

-формирование у обучающихся активной гражданской 

позиции, сохранение и приумножение нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций ДОУ; 

-организация работы по формированию общей 

культуры будущего школьника; 

-внедрение здорового образа жизни; 

-внедрение в практику воспитательной деятельности 

научных достижений, новых технологий 

образовательного процесса; 

-организация участия обучающихся в мероприятиях 

разного уровня в рамках воспитательной деятельности. 

Младший воспитатель -совместно с воспитателем обеспечивает занятие 

воспитанников творчеством, трудовой деятельностью; 

-участвует в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника 

Педагог-психолог -оказание психолого-педагогической помощи; 

-осуществление социологических исследований 

обучающихся; 

-организация и проведение различных видов 

воспитательной работы; 

-подготовка предложений по поощрению 

обучающихся и педагогов за активное участие в 

воспитательном процессе. 
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Реализация Программы обеспечивается руководящими, педагогическими, 

административно-хозяйственными работниками дошкольного учреждения. В реализации 

Программы участвуют иные работники МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз», в том числе 

осуществляющие финансовую и хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья 

детей, обеспечивающие реализацию Программы. 

Должностной состав и количество работников, необходимых для реализации и 

обеспечения реализации Программы, определяются ее целями и задачами, а так же 

особенностями развития детей. 

Необходимым условием качественной реализации Программы является ее 

непрерывное сопровождение педагогическими работниками в течение всего времени ее 

реализации в МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз» 

Педагогические работники, реализующие Программу воспитания обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условия развития детей. В 

коррекционной работе принимают участие педагог- психолог, воспитатели, имеющие 

профессиональное образование. 

Воспитательно-образовательною работу с детьми в ДОУ осуществляют 19 

педагогов,  из них: 1 инструктор по ФК, 1 музыкальный руководитель, 1 педагог-

психолог, 1 воспитатель по обучению детей родному языку, 1 старший воспитатель и 14 

воспитателей. 

Общее количество педагогов 19 человек, из них: 2 педагога награждены Почетной 

Грамотой Министерства образования и науки РФ, 1 педагог награжден Почетной 

Грамотой Министерства образования и науки РТ 

 

Характеристика кадрового состава ДОУ по педагогическому стажу работы: 

 до 5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20-30 лет Свыше 30 лет 

Кол-во 

педагогов: 19 
1 –5% 1 –5% 5 – 27% 8 – 42% 4 – 21% 

 

Характеристика кадрового состава ДОУ по наличию квалификационной категории: 

 Без категории Первая Высшая 

Кол-во 

педагогов: 19 
2-10% 11-58% 6-32% 

 

   
 

5%

5%

27%

42%

13%

Педагогический стаж

До 5 лет

5-10

10-20

20-30

30 и свыше
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3.4. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Содержание номративно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания ДОУ включает: 

-Федеральный закон от 31 июля 2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся». 

-Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования. Приказ Минобрнауки № 1155 от 17.10.2013г. (ФГОС ДО). 

-Основные локальные акты: 

-Основная образовательная программа МБДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз»; 

-План работы на учебный год; 

30%

58%

10%

Высшая категория Первая категория Без категории

90.00%

10.00%

Уровень образования педагогов

Высшее 

педагогическое

Среднее 

специальное
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-Календарный учебный план; 

-Рабочая программа воспитания в ДОУ; 

-Должностные  инструкции  специалистов реализующих воспитательную 

деятельность в ДОУ; 

-Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в ДОУ) 

Подробное описание представлено на сайте МДОУ «Детский сад №11 «Йолдыз». 

Раздел «Сведения об организации», подраздел «Документы».  

Ссылка: https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm 

 

3.5. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ 

Учет регионального контекста воспитательной работы в ДОУ, организация 

коммуникативного пространства по ее планированию с позиций отраслевого,      

территориального и муниципального развития позволяет не только обосновать цели и 

задачи Программы воспитания, отобрать и содержательно наполнить ее структуру. 

Информационное обеспечение реализации Программы воспитания обеспечивает 

эффективность взаимодействия с родителями воспитанников: оперативность 

ознакомления их с ожидаемыми результатами, представление в открытом доступе, 

ситуативная коррекция в течение года, организация внесения предложений, касающихся 

конкретных активностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт и которые 

востребованы обучающимися. 

Качество работы детского сада всегда оценивается главными экспертами- 

РОДИТЕЛЯМИ воспитанников. Их удовлетворенность образовательным процессом – 

лучшая оценка деятельности педагогического коллектива. Но чтобы заслужить доверие 

таких разных семей необходимо, чтобы они стали соратниками и единомышленниками, 

равноправными участниками жизни детского сада. В общении с родителями активно 

используются дистанционные образовательные технологии. Информационная 

оперативность и доступность общения обеспечивается в режиме общения групп, 

созданных в соцсетях, электронной перепиской. О том, как, в каких формах совместной 

работы объединяются педагоги и родители расскажут новости из нашей жизни, о которых 

всегда можно узнать на страницах сайта ДОУ. 

Консультации заведующего ДОУ  

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page4204134.htm 

Консультации старшего воспитателя 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page4204139.htm 

Консультации музыкального руководителя 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731421.htm 

Консультации инструктора по ФК 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731374.htm 

Консультации педагога-психолога 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731414.htm 

Консультации воспитателя по обучению детей родному языку 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731434.htm 

Косультации воспитателей 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731424.htm 

 

3.6 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Материально-техническое обеспечение и оснащенность ДОУ предназначены для 

обеспечения эффективного наполнения воспитательного процесса. Сегодня качество 

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page4204134.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page4204139.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731421.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731374.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731414.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731434.htm
https://edu.tatar.ru/n_chelny/page92666.htm/page2731424.htm
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дошкольного образования – приоритетное направление образовательной политики 

государства. 

Федеральный образовательный стандарт, вступивший в силу в 2014 году, 

регламентирует условия реализации образовательной программы и обеспечивает 

социальное развитие каждого ребенка в различных сферах. В нем также отражены 

вопросы морального и нравственного благополучия ребенка. С каждым годом в перечень 

требований к оснащению ДОУ вносятся поправки и изменения, регулярно обновляется и 

содержание материально-технического оснащения. Однако база этих требований остается 

постоянной и содержит: 

-санитарно-эпидемиологические правила и нормативы; 

-требования пожарной безопасности; 

-перечень средств воспитания и обучения в зависимости от возраста и особенностей 

развития детей; 

-рекомендации по оснащенности помещений и различных зон детского сада; 

-требования к методическому обеспечению, а также к оборудованию дошкольного 

учреждения. 

Цель этих требований – оптимизировать процесс воспитания и обучения. Они 

направлены на: 

-обеспечение безопасных условий для воспитанников; 

-стимулирование творческого развития; 

-обеспечение индивидуального подхода в воспитании каждого ребенка с целью 

вывить таланты ребенка. 

Воспитательные процессы направлены на подготовку к школе и реализуются с 

соблюдением прав ребенка и персонала. 

Виды деятельности (игра, общение, познавательная деятельность), через которые 

реализуются задачи образовательной программы, зависят от возраста детей и их 

индивидуальных особенностей. 

Наполнение предметно-развивающей среды соответствует стандартам и отвечает 

всем требованиям безопасности. Материально-техническая база ДОУ – это важное звено в 

цепи обеспечения высокого качества образования. Каждая из составляющих ее частей 

оказывает непосредственное влияние на развитие ребенка. 

Если оснащение детского сада соответствует требованиям ФГОС, процесс 

воспитания будет максимально продуктивным и эффективным. 
В ДОУ имеется: 

- 11 групповых помещений с приёмными и туалетными комнатами; 

- музыкальный зал; 
- физкультурный зал; 

- кабинет педагога-психолога; 

- кабинет по обучению детей татарскому языку; 
- методический кабинет; 

- медицинский кабинет; 

- спортивная площадка; 

- площадка по ПДД; 
- музей народов Поволжья; 

-  игровые площадки  для прогулок 
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Вид  помещения Основное  предназначение  Оснащение  

Предметно-развивающая среда в МБДОУ 

Музыкальный зал  организованная 
образовательная 

деятельность 

 Утренняя  гимнастика 
 Досуговые мероприятия,  

 Праздники 

 Театрализованные 

представления 
 Родительские собрания и 

прочие мероприятия для 

родителей 

 Музыкальный центр, переносная 
мультимедийная установка 

  Пианино 

 Детские музыкальные инструменты 
 Различные виды театра,  ширмы 

 Шкаф  для используемых  муз. 

руководителем  пособий, игрушек, 

атрибутов  

Физкультурный 

зал 

 ООД по физкультуре 

  утренняя гимнастика 

  спортивные 

праздники, 

развлечения 

  индивидуальная 

работа. 

 Спортивное оборудование для 

всех основных движений 

  модули 

 нетрадиционное физкультурное 

оборудование. 
 Спортивное оборудование для 

прыжков, метания, лазания, 
равновесия 

Методический 

кабинет 

 Осуществление 

методической 

помощи педагогам 

 Организация 

консультаций, 

семинаров, 

совещаний,  

 Выставка 

дидактических и 

методических 

материалов 

 Нормативные документы 

 Методическая и справочная 

литература 

 Библиотека периодических 

изданий, детская художественная 

литература 

 Видеоматериал, пособия для 

ООД,  

 Демонстрационный, 

раздаточный, иллюстративный 

материал,  

 Компьютер, принтер,  

 Учебно-методический комплект 

по обучению государственным 

языкам РТ. 

Кабинет 

педагога-

психолога 

 Психо-педагогическая 

диагностика,  

 Коррекционная 

работа с детьми 

 Индивидуальные 

консультации 

 Консультативное пространство 
оснащено креслом, картинами,  

 Организационно-планирующее 

пространство кабинета оснащено 
письменным столом, библиотекой 

со специальной литературой и 

практическими пособиями, 

материалы консультаций, 
семинаров, компьютером, 

магнитофоном.  

 Игровое пространство включает 
шкаф с игрушками, конструкторы 

различных видов, головоломки, 

мозаики, настольно-печатные игры, 
шнуровки, развивающие игры, 

раздаточные и демонстративные 

материалы, небольшой ковёр,  

круглый стол и стулья, 
терапевтический водно-песочный 
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стол, ящик с подцветкой для 

рисования песком, коллекция 
миниатюрных фигурок, 

мультимедийное оборудование 

(интерактивная доска, два 

интерактивных стола, 
интерактивные планшеты), диск с 

записями релаксации и звуков 

природы 

 Информационный уголок для 

родителей 

Кабинет по 

обучению 

татарского 

языка 

 Образовательная 

деятельность 

 Индивидуальная 

работа 

 Консультации 

родителей и 

сотрудников 

 Открытые показы 

 Столы и стулья для детей и 

взрослых 

 Принтер, экран, ноутбук, 

магнитофон,  

 Игрушки, дидактические, 

интерактивные игры 

 Детская литература, 

тематические папки, альбомы 

 Учебно-методический комплект 

(демонстрационный, 

раздаточный материал, аудио, 

видео диски, маски, разные виды 

театров) 

 Символика РТ и РФ. 

Музей быта 

татарского 

народа 

 Экскурсии для детей 

и взрослых, НОД 

 Предметы народно-прикладного 

искусства, татарского быта, 

Образцы татарских костюмов, 

украшений, вышивок, символика 

РТ. 

Коридоры ДОУ 

 

 Информационно-

просветительская  работа  с  

сотрудниками  ДОУ  и  
родителями. 

 Стенды для родителей по всем 

направлениям развития ребенка 

 Визитка ДОУ 

 Выставки детских работ, 

дипломов, грамот 

 Стенды для сотрудников. 
Участки 

 

 Прогулки, наблюдения; 

 Игровая  деятельность; 

 Самостоятельная 

двигательная деятельность  
 Трудовая  деятельность. 

 Прогулочные  площадки  для  детей  

всех  возрастных  групп. 

 Игровое, функциональное,  и 

спортивное  оборудование. 
 Физкультурная площадка. 

 Дорожки  для  ознакомления  

дошкольников  с правилами  
дорожного  движения. 

 Огород, цветники. Экологическая  

тропа 

Физкультурная 
площадка 

 Организованная 
образовательная 

деятельность по физической 

культуре, спортивные игры, 
мероприятия, праздники 

 Спортивное оборудование 
 Оборудование для спортивных игр 
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Предметно-развивающая среда в группах 

Центр развития 

«Физкультурный  
уголок» 

 Расширение  

индивидуального  
двигательного опыта  в  

самостоятельной  

деятельности  

 Оборудование  для ходьбы, бега, 

равновесия 
 Для прыжков  

 Для бросания, ловли   

 Для ползания и лазания  
 Атрибуты  к  подвижным  и 

спортивным  играм 

 Нетрадиционное физкультурное 
оборудование 

Центр развития 

«Уголок  

природы» 

 Расширение 

познавательного  опыта, его 

использование в трудовой 
деятельности 

 

 Календарь природы (2 мл, ср, ст, 

подг гр) 

 Комнатные растения в соответствии 
с возрастными рекомендациями 

 Сезонный материал 

 Паспорта растений 
 Стенд  со  сменяющимся  

материалом  на  экологическую  

тематику 

 Макеты 
 Литература   природоведческого  

содержания, набор картинок, 

альбомы   
 Материал для проведения 

элементарных опытов 

 Обучающие и дидактические игры 

по экологии 
  Инвентарь   для  трудовой  

деятельности 

 Природный   и  бросовый  материал. 
 Материал по астрономии (ст, подг) 

Центр развития 

«Строительная  

мастерская» 

 Проживание, 

преобразование 

познавательного опыта в 
продуктивной деятельности. 

Развитие ручной умелости, 

творчества. Выработка 
позиции творца 

 Напольный  строительный  

материал; 

 Настольный строительный материал 
 Пластмассовые конструкторы  

(младший возраст- с крупными 

деталями)  
 Конструкторы с металлическими 

деталями- старший возраст 

 Схемы и модели для всех видов 
конструкторов – старший возраст 

 Мягкие строительно- игровые 

модули (младший возраст)  

 Транспортные  игрушки  
 Схемы, иллюстрации  отдельных  

построек (мосты, дома, корабли, 

самолёт и  др.).   

Центр развития 

«Игровая  зона» 

 Реализация  ребенком  

полученных  и  имеющихся 

знаний  об  окружающем  

мире  в  игре.  Накопление  
жизненного  опыта 

 Атрибутика для с-р игр по возрасту 

детей («Семья», «Больница», 

«Магазин», «Школа», 

«Парикмахерская», «Почта», 
«Армия», «Космонавты», 

«Библиотека», «Ателье», «Турист», 

«Банк») 
 Предметы- заместители 

Центр развития 

«Уголок  

 Расширение  

познавательного  опыта,  

 Дидактические, настольные  игры  

по  профилактике  ДДТП 
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безопасности» его  использование  в 

повседневной  деятельности  

 Макеты  перекрестков,  районов  

города,   
 Дорожные  знаки 

 Литература  о  правилах  дорожного  

движения 

Центр развития 
«НРК» 

 Расширение    
представлений  детей о 

народах Поволжья,  

накопление  
познавательного  опыта 

 Государственная  символика и 
символика Татарстана 

 Образцы русских, татарских 

костюмов 
 Наглядный материала: альбомы, 

картины, фотоиллюстрации и др. 

 Предметы народно- прикладного 

искусства 
 Предметы национального быта 

 Детская художественная литература 

на двух языках 

 Видео и аудиозаписи  

Центр развития 

«Книжный  
уголок» 

 Формирование умения 

самостоятельно работать с 
книгой, «добывать» 

нужную информацию.  

 Детская   художественная  

литература в соответствии с 
возрастом детей 

 Наличие художественной 

литературы 

 Иллюстрации по темам  
образовательной деятельности по 

ознакомлению с окружающим 

миром и ознакомлению с 
художественной литературой 

 Материалы о художниках – 

иллюстраторах 
 Портрет поэтов, писателей 

(старший возраст) 

 Тематические выставки 

Центр развития 
«Театрализованн

ый  уголок» 

 Развитие  творческих  
способностей  ребенка,  

стремление  проявить  себя  

в  играх-драматизациях  

 Ширмы  
 Элементы костюмов 

 Различные виды театров (в 

соответствии с возрастом) 
 Предметы декорации 

Центр развития 

«Творческая  

мастерская» 

 Проживание, 

преобразование 

познавательного опыта в 
продуктивной деятельности. 

Развитие ручной умелости, 

творчества. Выработка 
позиции творца 

 Бумага разного формата, разной 

формы, разного тона 

 Достаточное количество цветных 
карандашей, красок, кистей, 

тряпочек, пластилина (стеки, доски 

для лепки) 
 Наличие цветной бумаги и картона 

 Достаточное количество ножниц с 

закругленными концами, клея, 

клеенок, тряпочек, салфеток  для 
аппликации 

 Бросовый материал (фольга, 

фантики от конфет и др.) 
 Место для сменных выставок 

детских работ, совместных работ 

детей и родителей 
 Место для сменных выставок 

произведений изоискусства 

 Альбомы- раскраски 

 Наборы открыток, картинки, книги 



 

55 

и альбомы с иллюстрациями, 

предметные картинки 
 Предметы народно – прикладного 

искусства 

Центр развития 

«Музыкальный  
уголок» 

 Развитие   творческих  

способностей  в  
самостоятельно-

ритмической  

деятельности  

 Детские музыкальные инструменты 

 Портрет композитора (старший 
возраст) 

 Магнитофон 

 Набор аудиозаписей 
 Музыкальные игрушки 

(озвученные, не озвученные) 

 Игрушки- самоделки 

 Музыкально- дидактические игры 
 Музыкально- дидактические 

пособия 

 

 

3.7. ОСОБЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИМ 

ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ В РАБОТЕ С 

ОСОБЫМИ КАТЕГОРИЯМИ ДЕТЕЙ (при необходимости) 

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие – это единый процесс. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия    является    ценностной    основой    уклада    ДОО    и    основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада ДОУ инклюзивное образование   – это   идеальная   норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных 

отношений в ДОУ. 

На уровне воспитывающих сред: 

 -предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей 

с ОВЗ; 

-событийная среда ДОУ обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; 

-рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развивается на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 



 

56 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными принципами реализации Программы воспитания в ДОУ, реализующих 

инклюзивное образование, являются: 

-принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

-принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

-принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

-принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

-принцип   активного   привлечения   ближайшего   социального   окружения к 

воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОУ являются: 

-формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка; 

-формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

-обеспечение      психолого-педагогической     поддержки      семье     ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

-налаживание      эмоционально-положительного      взаимодействия      детей с 

окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

-взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

-охрана и   укрепление   физического   и   психического   здоровья   детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

-объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 
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Приложение 1 

ГЛОССАРИЙ 

Воспитание деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся” 

Воспитательное событие - единица воспитания, в которой активность взрослого 

приводит к накоплению ребенком собственного опыта переживания базовых ценностей. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и любой режимный 

момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела и 

совместно реализуемые проекты и пр. 

Национальный воспитательный идеал - высшая цель образования, нравственное 

(идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого 

направлены усилия основных субъектов национальной жизни: государства, семьи, школы, 

политических партий, религиозных объединений и общественных организаций. 

Воспитывающая среда - совокупность окружающих ребенка социально-

ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его 

включению в современную культуру. Воспитывающая среда определяется, с одной 

стороны, целями и задачами воспитания, с другой – культурными ценностями, образцами 

и практиками. В этом контексте, основными характеристиками среды являются ее 

насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

-«от взрослого», который создает предметно- пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 

-«от взаимодействия ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная 

-на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания; 

-«от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым. 

-«от внешней среды»: реализация права ребенка на выбор (на основе тех образцов 

поведения, которые ему дают взрослые) образцов поведения и их присвоения либо 

отвержения. 

Общность - качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для которой характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. Понятие общность основывается на 

социальной ситуации развития ребенка, которая представляет собой исходный момент для 

всех динамических изменений, происходящих в развитии в течение данного периода. Она 

определяет целиком и полностью те формы и тот путь, следуя по которому, ребенок 

приобретает новые и новые свойства своей личности, черпая их из среды, как из 

основного источника своего развития, тот путь, по которому принятое в обществе 

становится индивидуальным. Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с 

деятельностью разных видов общностей (детских, детско- взрослых, профессионально-

родительских, профессиональных). 
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Примерная программа воспитания - описание системы целевых ориентиров, 

содержания, форм и методов воспитательной работы с обучающимися. На основе 

примерной программы воспитания образовательные организации разрабатывают свои 

рабочие программы воспитания. Примерную программу необходимо воспринимать как 

конструктор для создания рабочей программы воспитания. 

Принципы инклюзивного образования  
-Ценность человека не зависит от его способностей и достижений; 

-Каждый человек способен чувствовать и думать; 

-Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы быть услышанным; 

-Все люди нуждаются друг в друге; 

-Подлинное образование может осуществляться только в контексте реальных 

взаимоотношений; 

-Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников; 

-Для всех обучающихся достижение прогресса скорее может быть в том, что они 

могут делать, чем в том, что не могут; 

-Разнообразие усиливает все стороны жизни человека. 

Социокультурный контекст - социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет, а также включает влияние, которое среда оказывает на его идеи и 

поведение. 

Социокультурные ценности - основные жизненные смыслы, определяющие 

отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 

модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни 

и деятельности; являются определяющей структурно-содержательной основой программы 

воспитания. 

Уклад - система отношений в образовательной организации, сложившаяся на основе 

нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных 

воспитательных процессов. Уклад основан на социокультурном контексте; определяет 

смысл, стиль и характер взаимоотношений в ОО. Уклад всегда основывается на 

человеческой культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся порядок жизни, 

общественный договор, нормы и правила, традиции, психологический климат 

(атмосферу), безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания. 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности,   создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде 

Образовательная    ситуация     –     точка     пересечения     образовательного     

процесса и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации 

соответствуют свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или 

иной позиции. Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. 

Воспитательные события являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Портрет   ребенка    –    это    совокупность    характеристик    личностных    

результатов и достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 

к   инициативе    в    игре,    познании,    коммуникации,    продуктивных    видах    

деятельности, как    способность    совершать    нравственный    поступок,    размышлять    

о     своих    действиях и их последствия 
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Приложение 2 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

№ Содержание работы Сроки  

Работа с педагогами 

1 Педагогический совет №2   

«Использование современных технологий при обучении 

дошкольников государственным языкам РТ с использованием 

УМК «Говорим по-татарски» 

Ноябрь 2022г.  

 

 

2 Тематический  контроль  

Эффективность организации работы по обучению детей 

татарскому языку» 

 

Ноябрь 2022г. 

3 Конкурсы:  

«Лучшее дидактическое пособие по обучению детей татарскому 

языку» 

 

Ноябрь 2022г.  

4 Проведение серии открытых интерактивных мероприятий по 

патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста по 

блокам 

-Мой Татарстан 

-Моя Родина-Россия. 

-Казань- столица нашей республики 

-Мой город Набережные Челны 

-Города-герои 

-Культура и традиции русского народа 

-Культура и традиции татарского народа. 

-Культура и традиции народов Поволжья 

-Защитники Отечества. 

-Дошкольникам о Великой Отечественной войне. 

-Государственная символика РФ 

-Государственная символика РТ 

В течение года 

5 Проект «Воспитание чувства патриотизма через семейные 

традиции» 

Проект «Спортивная семья - Здоровая семья»  

Проект «Традиции народов Поволжья» (средние, старшие, 

подготовительные группы) 

Проект «Блюда народов Поволжья» (ознакомление народными 

блюдами народов Поволжья.  Совместное мероприятие с  

родителями и ДОУ) 

Проект «Исемен матур – кем куйган?» (подготовительные к 

школе группы) 

Февраль 

 

Октябрь 

Ноябрь 

 

Январь 

 

 

Февраль  

6 Консультации  для педагогов 
-«Использование компьютерных технологий в реализации задач 

социально-коммуникативного развития детей» 

-«Развиваем навыки общения» 

-«Система педагогической деятельности детского сада по 

ознакомлению дошкольников с культурой и традициями народов 

Поволжья» 

-«Роль фольклора в речевом развитии ребёнка» 

-«Воспитание нравственно патриотических чувств детей к 

родному краю» 

 

Апрель 

 

Декабрь 

Март  

 

 

Январь 

Октябрь 

 

7 -Открытый показ режимных моментов «Трудовое воспитание» в 

старших, подготовительных группах  

Декабрь  
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-Открытый просмотр ОД по нравственно-патриотическому 

воспитанию в соответствии с ФГОС ДО в младших, средних 

группах 

- Открытый просмотр ОД по нравственно-патриотическому 

воспитанию в соответствии с ФГОС ДО в старших, 

подготовительных группах 

Январь 

Работа с родителями 

1 Информационно-справочные стенды  
«Балаларга әхлак тәрбиясе бирү» 

-«Нравственное воспитание детей»  

-«Туган телем-татар теле»   

-«Татар балалар әдәбиятының якты йолдызы - әкиятче Абдулла 

Алиш» 

-«Роль семьи в физическом воспитании ребенка» 

-«Условия для развития творчества» 

-«Как мы воспринимаем своих детей. Особенности позитивного 

контакта» 

 

Сентябрь 

Январь 

Март  

Февраль 

 

Ноябрь 

Январь 

2 Консультации 

-Развиваемся играя. Развивающая предметно-пространственная 

среда дома 

-«Современное отцовство и дети» 

-«Традиции родного края»  

-«Использование национального фольклора в речевом развитии 

детей»  

-Семья и семейные ценности у народов Поволжья» 

-“Татар халык бәйрәмнәре һәм уеннары” 

-“Познакомьте ребёнка с родным городом” 

-«Роль семьи в воспитании патриотических чувств у 

дошкольника» (старший  дошкольный  возраст) 

 

Октябрь 

 

Май 

Октябрь 

Декабрь 

 

Март 

Апрель 

Май 

Февраль 

3  Анкетирование родителей  

-«Традиции и обряды татарского народа» 

-«Какова ваша роль в семье» 

 

Октябрь 

 Март 

Работа с детьми 

1 -Конкурс презентаций «Спортивная семья»  

-Конкурс чтецов, посвященный дню рождения М. Джалиля 

Ноябрь  

Февраль 

2 Проект «Воспитание чувства патриотизма через семейные 

традиции» 

Проект «Спортивная семья - Здоровая семья»  

Проект «Традиции народов Поволжья» (средние, старшие, 

подготовительные группы) 

Проект «Блюда народов Поволжья» (ознакомление народными 

блюдами народов Поволжья.  Совместное мероприятие с  

родителями и ДОУ) 

Проект «Исемен матур – кем куйган?» (подготовительные к 

школе группы) 

Февраль 

 

Октябрь 

Ноябрь 

 

Январь 

 

 

Февраль  

3 Выставки  совместных творческих работ  
«Осенний вернисаж» 

«Сказочный мир А.Алиша» 

Выставка рисунков, аппликаций, поделок ко Дню Матери 

«Мамины глаза» 

Выставка рисунков «Спортивная семья» 

Выставка рисунков «Зимние забавы» 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

Февраль 

Март 

http://www.pandia.ru/text/category/applikatciya/
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Конкурс чтецов, посвященный ко дню рождения М.Джалиля 

«Академия художеств» (выставка рисунков и поделок ручного 

труда  школьников-выпускников ДОУ и воспитанников детского 

сада) 

Выставка поделок «Подарки для любимых мам и бабушек» 

Поделки, открытки 

«Что читал, что видал – на бумаге рисовал»  

 (по произведениям Г.Тукая) 

Космические фантазии (совместно с родителями) 

Выставка рисунков «Скоро в школу» 

«Весёлый Сабантуй» 

Март 

Апрель  

Май 

Май  

ПЛАН РАЗВЛЕЧЕНИЙ НА 2022-2023  УЧЕБНЫЙ ГОД 

Месяц Мероприятия Ответственные 

Сентябрь 1. «Военно-спортивная квест-

игра»  

2. Праздник ко Дню Знаний 

«Вот и стали мы на год 

взрослей»  

Инструктор по ФК, воспитатели 

подготовительных групп  (1,6)  

Воспитатель по обучению детей родному 

языку, музыкальные руководители, 

воспитатели подготовительных групп  (1,6) 

Октябрь 1. «Осенние забавы» 

2. «Осенняя спартакиада» 

3. Осенние развлечения: 

-Осенний квест: «В поисках 

сундучка Осени» 

-«Осенины» средние группы 

-«Здравствуй, осень золотая»  

4. «Тёплый праздник» 

(Праздник, посвященный  

Дню Старшего поколения) 

5. «Көз бәйрәме «Сөмбелә» 

Инструктор по ФК, воспитатели средних 

(10), старших групп (3,4,11) 

Инструктор по ФК, воспитатели 

подготовительных групп (1,6) 

 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11), подготовительных групп 

(1,6) 

Музыкальные руководители воспитатели 

средних групп (10) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

младших групп (2,8,5,7,9) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

групп 

 

Воспитатель по обучению детей родному 

языку, воспитатели групп 

Ноябрь 1. «Синичкин день» 

2. «Ярмарка игр» с 

использованием подвижных 

игр народов Поволжья 

3. «Нет слова роднее, чем имя 

твоё» (Праздник посвящённый  

Дню Матери)  

4. «Праздник ко дню матери 

«Мин әниемне яратам» (с 

использованием 

стихотворении и песен на 

стихи Роберта Миңнуллина) 

Инструктор по ФК, воспитатели старших 

групп 

Инструктор по ФК, воспитатель по обучению 

детей род. яз., воспитатели подг. групп (1,6) 

 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11), подготовительных групп 

(1,6) 

 

Воспитатель по обучению детей родному 

языку, воспитатели групп 
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Декабрь 1. «В гостях у зимы» 

2. «Зимние олимпийские игры 

3. Новогодние утренники: 

-«День рождения ёлочки»  

-«В гости ёлка к нам пришла»  

-«Приключения в зимнем 

лесу»  

-«Новогодняя сказка»  

Инструктор по ФК, воспитатели  средних 

групп (10) 

Инструктор по ФК, воспитатели старших, 

подготовительных групп (3,4,11,1,6) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

младших групп (2,8,5,7,9) 

Музыкальные руководители воспитатели 

средних групп (10) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

подготовительных групп (1,6) 

Январь 1. День здоровья  «Мы 

здоровье сбережем» 

2. Развлечение  «Прощание с 

Ёлочкой» (по мотивам 

сюжетов новогодних 

праздников) 

3. «В стране музыкальных 

инструментов»- развлечение  

Инструктор по ФК, воспитатели всех 

возрастных групп. 

Музыкальные руководители воспитатели  

групп  

 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11) 

 

Февраль 1. Музыкально-спортивный 

праздник с папами: «Папа- 

моя гордость» 

2. Смотр строя «23 Февраля!»  

3. «Сөйләшәбез дуслык 

телендә» ( Всемирному Дню 

родного языка) 

Инструктор по ФК, воспитатели старших 

групп (3,4,11), музыкальные руководители 

 

Инструктор по ФК, воспитатели 

подготовительных групп (1,6) , муз. 

руководители 

Воспитатель по обучению детей родному 

языку, воспитатели групп 

Март 1. Музыкально-спортивное 

развлечение с мамами 

«Фестиваль спорта»  

2. Физкультурное развлечение 

с мамами: «А ну-ка мамочки!» 

3. Утренники, посвященные 

8 марта: 

«Мамочка любимая»  

«В гости к бабушке» 

«Весенняя капель»  

«Музыкальное кафе  

«Весеннее»  

4. «Масленичный хоровод!» 

5. «День рождения Матушки 

Земли» (музыкально-

экологический праздник)  

6. «Хуш киләсең, Нәүрүз!» 

(совместно с учащимися 1 

класса СОШ №3); 

Инструктор по ФК, воспитатели средних 

групп (10) 

 Инструктор по ФК, воспитатели старших 

групп (3,4,11) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

младших групп (2,8,5,7,9) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

средних групп (10) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

подготовительных групп (1,6) 

Инструктор по ФК, воспитатель по обучению 

детей род. яз., воспитатели групп 

Музыкальные руководители воспитатели 

средних групп (10) 

 

Воспитатель по обучению детей родному 

языку, воспитатели групп 
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Апрель 1. «День  смеха» (Праздник, 

посвящённый ко Дню Смеха)  

2. «Веселые мячи» 

3. Квест-игра по народным 

играм «Букет  Поволжья» 

4. «День космонавтики» 

Музыкальные руководители, воспитатели 

групп 

 

Инструктор по ФК, воспитатели младших 

групп (2,8,5) 

Инструктор по ФК, воспитатель по обучению 

детей род.яз., воспитатели старших групп 

(3,4,11) 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11), подготовительных групп 

(1,6) 

Май 1. День здоровья «По следам 

здоровья» 

2. Концерт, посвящённый 9 

мая – «Наш бессмертный 

полк»  

3. Выпускной  праздник «До 

свидания, детский сад!» 

Инструктор по ФК, воспитатели всех 

возрастных групп 

Музыкальные руководители, воспитатели 

старших (3,4,11) 

 

Музыкальные руководители, воспитатели 

подготовительных групп (1,6) 
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